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 代表理事　駒崎弘樹より

「病児保育って、無い時代があったんだ？」 

「保育園に入れない子達が待機児童？そんな言葉あったの？」 

「重い障害児のある子って、保育園入れなかったの？そんな馬鹿な！」

そんな風に人々が言うくらい、 

私たちのしている事業が、 

「あたりまえ」になっていってほしい。

そう、私たちは、「新しいあたりまえ」を、 

創っていく集団です。

いろんな家族がいるでしょう。 

親が二人いる家族もあれば、 

親がひとりの家族もある。

再婚によって 

二つの家族が合わさった家族もあれば、 

お母さんが二人いる家族もあるかもしれない。

どんな家族の形だって良い。 

家族は形が大切なのではなく、そこに愛があり、 

慈しみあうという役割を果たしているかどうか、が大切。 

だから、役割を果たせていれば、 

どんな、いろんな家族の形があっていい。

フローレンス代表理事　　駒崎弘樹

1979年生まれ。慶應義塾大学総合政策学部卒業後、「地域の

力によって病児保育問題を解決し、子育てと仕事を両立できる

社会をつくりたい」と考え、2004年にNPO法人フローレンス

を設立。日本初の「共済型・訪問型」の病児保育サービスを首

都圏で開始、共働きやひとり親の子育て家庭をサポートする。

2010年からは待機児童問題の解決のため、空き住戸を使った

「おうち保育園」を展開。「おうち保育園」モデルは、2012

年度より「小規模認可保育所」として、政府の子ども子育て新

制度において制度化され、全国に広がった。

2014年には、これまで保育園に入れなかった医療的ケアのあ

る子ども達を中心とした障害児を専門的に預かる「障害児保育

園ヘレン」を東京都杉並区に開園。2015年4月から、医療的ケ

アのある障害児の家においてマンツーマンで保育を行う「障害

児訪問保育アニー」をスタート。

政策提言や担い手の育成を行うため、2012年、一般財団法人 

日本病児保育協会、NPO法人 全国小規模保育協議会を設立、理

みんなで子どもたちを抱きしめ、 

子育てとともに何でも挑戦でき、 

いろんな家族の笑顔があふれる社会。 

そんな社会を 

「親子の笑顔を妨げる社会問題」を 

解決することで。 

「新しいあたりまえ」を生み出すことによって。

実現していきたい。

病児保育  病児保育予約  寄付  取材  FAQ  お問合せ  アクセス     活動を支援する

 フローレンスとは  ビジョン  事業内容  寄付で応援しよう  採用情報  NEWS

【保育のお仕事に興味のある方へ】子育て家庭のピンチを救う！病児保育スタッフのお仕事説明会開催中！ 詳しくはこちら 
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そんないろんな、全ての親子に 

「新しいあたりまえ」を届けたい。

そうすれば、人々は、 

子育てとともに、 

楽しく仕事ができるのも、 

あたりまえになるでしょう。

またそうであれば、 

子どもは親の子であると同時に、 

「社会の子」だと、みんなが思い、 

そしてみんなで手を差し伸べているでしょう。

そして、どんな家族の形だって、 

笑って暮らせる社会が 

やってくるでしょう。

そんな夢を、 

私たちとともに実現していきませんか？

この半径5メートルから。

事長に就任。2015年、全国医療的ケア児者支援協議会を設

立、事務局長に。

公職としては、2010年より内閣府政策調査員、内閣府「新し

い公共」専門調査会推進委員、内閣官房「社会保障改革に関す

る集中検討会議」委員などを歴任。 現在、厚生労働省「イクメ

ンプロジェクト」推進委員会座長、内閣府「子ども・子育て会

議」委員、東京都「子供・子育て会議」委員、横須賀市こども

政策アドバイザーを務める。

著書に『「社会を変える」を仕事にする: 社会起業家という生き

方』 (ちくま文庫)、『働き方革命 』（ちくま新書）、『「社会

を変える」お金の使い方』（英治出版）『社会を変えたい人の

ためのソーシャルビジネス入門 』（PHP新書）。翻訳書に「あ

なたには夢がある 」（英治出版）。

一男一女の父であり、子どもの誕生時にはそれぞれ2か月の育

児休暇を取得。

書籍紹介    駒崎弘樹ブログはこちら 

2003年 慶應義塾大学SFC　訪問研究員就任

2004年4月 医療法人小坂成育会 監事（監査役）に就任

2005年 品川区次世代育成支援対策推進法委員会委員に市民代表として選出

2008年 福田政権下における「社会保障国民会議」委員に就任

2009年2月 日本ワーク /ライフ・バランス研究会共同代表に就任

2010年1月‒6月 内閣府非常勤国家公務員（政策調査員）に任命

2010年6月 厚生労働省「イクメンプロジェクト」推進委員に任命

2010年10月 NHK中央番組審議会委員に就任

2010年12月 内閣府「新しい公共」専門調査会推進委員に任命

2011年2月 内閣官房「社会保障改革に関する集中検討会議」委員に任命

2012年4月 慶應義塾大学非常勤講師に就任

2012年9月 一般財団法人 日本病児保育協会理事長に就任

2012年11月 特定非営利活動法人 全国小規模保育協議会理事長に就任

2013年4月 内閣府「子ども・子育て会議」委員に就任

2013年4月 東京都「子供・子育て会議」委員に就任

2013年6月 厚生労働省「イクメンプロジェクト」座長に就任

2014年4月 横須賀市こども政策アドバイザーに就任

2015年7月 全国医療的ケア児者支援協議会事務局長に就任
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経歴

http://iryou-care.jp/
http://ikumen-project.jp/
http://www.amazon.co.jp/gp/product/4480428887/ref=as_li_qf_sp_asin_tl?ie=UTF8&camp=247&creative=1211&creativeASIN=4480428887&linkCode=as2&tag=flr1130-22
http://www.amazon.co.jp/gp/product/4480064869/ref=as_li_qf_sp_asin_tl?ie=UTF8&camp=247&creative=1211&creativeASIN=4480064869&linkCode=as2&tag=flr1130-22
http://www.amazon.co.jp/gp/product/4862760821/ref=as_li_qf_sp_asin_tl?ie=UTF8&camp=247&creative=1211&creativeASIN=4862760821&linkCode=as2&tag=flr1130-22
http://www.amazon.co.jp/gp/product/4569824080/ref=as_li_qf_sp_asin_tl?ie=UTF8&camp=247&creative=1211&creativeASIN=4569824080&linkCode=as2&tag=flr1130-22
http://www.amazon.co.jp/gp/product/4862760422/ref=as_li_qf_sp_asin_tl?ie=UTF8&camp=247&creative=1211&creativeASIN=4862760422&linkCode=as2&tag=flr1130-22
https://florence.or.jp/about/history/#col_2
http://www.komazaki.net/
http://ikumen-project.jp/
http://www.sickchild-care.jp/
http://syokibohoiku.or.jp/
http://ikumen-project.jp/
http://iryou-care.jp/
https://florence.or.jp/about/history/


一分でわかるフローレンス 

解決したい課題 

フローレンスとは

フローレンスとは TOP

1分でわかるフローレンス

団体概要

代表　駒崎弘樹より

会計報告

受賞歴・書籍・沿革

アクセス

FAQ

問い合わせ

ビジョン

ビジョンTOP

ビジョン

ミッション

チーム

ストラテジー

WAY

名前にこめた想い　

共感した仲間たち

事業内容

事業内容TOP

病児保育問題

待機児童問題

障害児保育問題

孤育て問題

赤ちゃん虐待死問題

ひとり親問題

働き方問題

社会問題を解決する

寄付で応援しよう

寄付で応援しようTOP

寄付する

知る

参加する

拡げる

一緒に働く

メールニュースを登録する

「スゴいい保育」を読む

採用情報

採用情報TOP

保育系採用

事務系採用

新卒採用

医療系採用

駒崎 弘樹×宮崎 真理子対談

働く環境

NEWS

NEWS TOP

働き方改革

アクション最前線

インタビュー

採用情報

メディア・イベント

連載記事

お知らせ

プライバシーポリシー  推奨環境  認定NPO法人フローレンス

   

Copyright © 2017 NPO Florence, All Rights Reserved.

https://florence.or.jp/about/
https://florence.or.jp/about/
https://florence.or.jp/solution/
https://florence.or.jp/solution/
https://florence.or.jp/about/
https://florence.or.jp/about/
https://florence.or.jp/about/organization/
https://florence.or.jp/about/ceo/
https://florence.or.jp/about/ir/
https://florence.or.jp/about/history/
https://florence.or.jp/about/access/
https://florence.or.jp/about/qa/
https://contact.florence.or.jp/corp/form01.html
https://florence.or.jp/vision/
https://florence.or.jp/vision/
https://florence.or.jp/vision/#col_1
https://florence.or.jp/vision/#col_2
https://florence.or.jp/vision/#col_3
https://florence.or.jp/vision/#col_4
https://florence.or.jp/vision/#col_5
https://florence.or.jp/people/
https://florence.or.jp/solution/
https://florence.or.jp/solution/#col_1
https://florence.or.jp/solution/#col_2
https://florence.or.jp/solution/#col_3
https://florence.or.jp/solution/#col_4
https://florence.or.jp/solution/#col_5
https://florence.or.jp/solution/#col_6
https://florence.or.jp/solution/#col_7
https://florence.or.jp/solution/#col_8
https://florence.or.jp/donate/
https://florence.or.jp/donate/
https://florence.or.jp/news/
https://florence.or.jp/news/cat_news/media-event/
https://florence.or.jp/action/share/
https://florence.or.jp/staff/
https://florence.or.jp/action/share/#col_3
http://sugoii.florence.or.jp/
https://florence.or.jp/staff/
https://florence.or.jp/staff/cat_staff/childcare/
https://florence.or.jp/staff/cat_staff/office-work/
https://florence.or.jp/staff/cat_staff/new-graduates/
https://florence.or.jp/staff/cat_staff/medical/
https://florence.or.jp/news/2016/03/post4783/
https://florence.or.jp/staff/#col_4
https://florence.or.jp/news/
https://florence.or.jp/news/cat_news/work-style/
https://florence.or.jp/news/cat_news/action/
https://florence.or.jp/news/cat_news/interview/
https://florence.or.jp/news/cat_news/recruit/
https://florence.or.jp/news/cat_news/media-event/
https://florence.or.jp/news/cat_news/serialization/
https://florence.or.jp/news/cat_news/info/
https://florence.or.jp/privacy/
https://florence.or.jp/requirements/
https://florence.or.jp/
https://ja-jp.facebook.com/npo.florence
https://twitter.com/sprflorence

