
 

 

平成 24 年(2012 年)10 月 23 日 

 

関 係 機 関 各 位 

 

横須賀市健康部地域医療推進課長 

 

在宅療養を支えるみなさんのための 
「第２回 多職種合同研修会」のご案内について（依頼） 

 

   日頃から地域医療の推進につきまして、ご協力を賜り厚くお礼申しあげます。 

また、9月に開催いたしました第 1回多職種合同研修会には、たいへん多くのみなさま 

にご参加いただき、ありがとうございました。 

 

さて、第 2回研修会の開催ご案内を申し上げます。 

今回は、病院から在宅へシフトする際の退院調整の連携に関する課題解決について、多 

職種で検討してみようという企画でございます。 

内容、申込方法等は別添チラシのとおりですので、ご参加について、貴所属職員等関係 

者に広くご案内いただきたくお願い申し上げます。 

なお、今回は退院調整に係る職種について確保枠を設定いたしました。各職種別に先着 

順に受け付けをいたしますので、ご承知くださいますようお願い申し上げます。 

お申し込みお待ちしております。 

 

 

   なお、この研修事業は、横須賀市と厚生労働省の在宅医療連携拠点事業に今年度採択さ 

れた２つの事業者（一般社団法人横須賀市医師会、社会福祉法人日本医療伝道会）との３ 

者で主催するものです。 

 

 

 

 

 
事務担当：横須賀市健康部地域医療推進課 川名、澤村 

                TEL   046－822－4332 
                FAX   046－822－4363 
               E-mail   ga-hm@city.yokosuka.kanagawa.jp 



在宅療養を支える 

みなさんのための  

 
 

市民が安心して在宅で療養生活を送るには、多職種が相互に連携し、サポートしていく必要があります。 

でも、…在宅療養を支えるみなさんは、現場で困ったり、課題を感じたりしていませんか？ 

多職種合同研修会は、在宅療養の現状、課題、将来の展望などを学び、課題を話し合い、課題解決のため

の方策を検討しながら、顔の見える関係を構築していくことを目指しています。 

今回は退院時の在宅医療連携について参加者同士が課題の解決策を話し合います。 

多職種連携の実践は多職種による研修から始まります。みなさんぜひご参加下さい！ 

 
 
 

 日 時  平成 24 年 11 月 21 日（水）19：00～21：00 

 

 会 場  横須賀市生涯学習センター大学習室 

        横須賀市西逸見町 1‐38‐11 ウェルシティ市民プラザ 5階 

           京浜急行   逸見駅下車  徒歩 7分 

           JR 横須賀線  横須賀駅下車 徒歩 7分 

           地下に有料駐車場があります（4時間まで 300 円） 

 

対 象  診療所医師、病院勤務医、訪問看護師、病院勤務看護師、薬剤師、歯科医師、 

        MSW、ケアマネジャー、ヘルパー、地域包括支援センター職員、老健職員、 

        デイサービス施設職員、訪問リハビリ事業所職員、訪問入浴事業所職員、 

        高齢者関係施設職員、病院職員、行政職員など 

                  そのほか在宅療養を支える関係者ならどなたでも！ 

 

定 員  200 名（今回は退院調整がテーマですので、退院調整に関わりの深い職種については 

確保枠を設定しました。ご理解くださいますようお願いいたします。） 

 

   確保枠  医師(25 名)、医師以外の病院職員(40 名)、ケアマネジャー(50 名)、 

訪問看護師(20 名)、その他(65 名) 

 ＊各職種別に先着順です。締め切り後に、枠が空いている場合は、職種は関係なく先

着順で参加決定してまいります。 

 

主 催  横 須 賀 市 

厚生労働省在宅医療連携拠点事業採択事業者    内容とお申し込み方法は 

一般社団法人横須賀市医師会：かもめ広場    裏面をご覧ください 

社会福祉法人日本医療伝道会：チーム衣笠 

参加費 

無料!! 



 

   プログラム 

 

 あいさつ・趣旨説明 

 

 プレゼンテーション「横須賀市における退院時の在宅医療連携の課題」 

急性期病院、在宅医、ケアマネジャー、訪問看護師などの立場からそれぞれが抱える

在宅医療連携の課題についてお話していただきます。 

  

グループワーク「退院時の在宅医療連携の課題の解決にむけて」 

参加者の皆さんが少人数グループに分かれ、ワイワイガヤガヤ話し合いながら、 

退院時の在宅療養連携の課題の解決策を話し合います。 

 

 パネルディスカッション「退院時の在宅医療連携の課題の解決策」 

プレゼンテーションを行った方々に課題の解決策についてコメントをいただき、

さらに議論を深めて行きます。 

 

名刺交換タイム「今日はお疲れさまでした―これからもヨロシク！」 

お時間の許す限り、できるだけたくさんの方と 

顔の見える間柄になってください。 

名刺をたくさんお持ちくださいね。もちろん自作のカードでＯＫです！ 

 

  参加申し込み  別紙申込用紙に、氏名（フリガナ）、職種、勤務先（所属事業所名及び住所）、

連絡先電話番号、FAX 番号を明記の上、FAX で下記あてお申し込みください。 

                今回はＦＡＸのみの受け付けです。 

 

  締め切り    １１月７日（水）必着。 

 

  参加決定通知  お受けできない場合にのみ、電話もしくは FAX でご連絡いたします。 

ご了承下さい。 

 

   問い合わせ及び申し込み先  

       

  横須賀市健康部地域医療推進課 川名、澤村 

           TEL   ０４６－８２２－４３３２ 

           FAX   ０４６－８２２－４３６３ 

           E-mail   ga-hm@city.yokosuka.kanagawa.jp 

           住所  〒238-0046 横須賀市西逸見町 1‐38‐11 

                        ウェルシティ市民プラザ 3階 

 

 
 

  



 

送付先 
横須賀市健康部地域医療推進課 

FAX 番号 ８２２－４３６３           締め切り 11 月 7 日 

   

日 時 ： 11 月 21 日（水）19:00～ 

会 場 ： 生涯学習センター大学習室 

 
在宅療養を支えるみなさんのための 

    

第２回 多職種合同研修会 参加申し込み書 

勤務先事業所名   

勤務先住所   

連絡先電話番号   

連絡先 FAX 番号 
 

 
代表者に

○印 
参加希望者氏名（フリガナ）・職種 退院調整 

1  

フリガナ 
氏  名 

   

職  種 1 医師  ２ 病院職員（医師以外）  ３ ケアマネ  ４ 訪問看護師  ５ その他（           ）  

2  

フリガナ 
氏  名 

   

職  種 1 医師  ２ 病院職員（医師以外）  ３ ケアマネ  ４ 訪問看護師  ５ その他（           ）  

3  

フリガナ 
氏  名 

   

職  種 1 医師  ２ 病院職員（医師以外）  ３ ケアマネ  ４ 訪問看護師  ５ その他（           ）  

4  

フリガナ 
氏  名 

   

職  種 1 医師  ２ 病院職員（医師以外）  ３ ケアマネ  ４ 訪問看護師  ５ その他（           ）  

5  

フリガナ 
氏  名 

   

職  種 1 医師  ２ 病院職員（医師以外）  ３ ケアマネ  ４ 訪問看護師  ５ その他（           ）  

＊ 退院調整に関わる業務を担当される方は、退院調整欄○を書いてください。 
＊ 複数で申し込まれる場合は、代表者の番号に○印をつけてください。 
＊ 職種欄は該当の番号に○をつけてください。その他の職種の方は（   ）内に職種名を書いてください。 
＊ お申し込みはＦＡＸのみ受付ます。締め切りは、１１月７日（水）必着です。 
＊ 職種別に確保枠を設定しています。締め切り後に確保枠が空いている場合は先着順に参加決定いたします。 
＊ 定員を超え、参加いただけない場合のみ、電話あるいは FAX で代表者にご連絡いたします。 


