
第14固かながわ自殺対策会議次第

〔日時〕 平成26年2月3日 (月)14時00分r-J16時00分

〔露 所】 産業貿易センター 7階 720会議室 特定 7ヲl刈剣先
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(1 )川崎市自殺対策条例制定について
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第14回かながわ自殺対策会議 出席者名簿

機関 . 団体名 職 名 氏 名 代理出席 出欠

l 横浜市立大学 市横民総浜市合病立医院療大長セ学附ン属ター 平安良雄
精神医療センター 。
日野耕介

2 横浜弁護士会 弁護士 小野通子 。
3 神奈川県司法書士会 理事 清水隆次 。
4 神奈川新聞社 整理部次長 丸山孝 。
5 神奈川県医師会 理事 増沢成幸 地域保依健田課裕之副主幹 。
6 神奈川県精神科病院協会 会長 竹内知夫 欠

7 神奈川県精神神経科診療所協会 副会長 三木和平 。
8 神奈川県経営者協会 専務理事 石部裕道

マネージャー 。
深津和弘

9 日本労働組合総連合会神奈川県連合会 副事務局長 佐藤進 。
10 神奈川産業保健推進センター 所長 石渡弘一 。
11 神奈川県社会福祉協議会 常務理事 矢野敏行 欠

12 神奈川県老人クラブ連合会 理事長 井上勇 常務理小事海兼事茂務局長 。
13 私立中学・高等学校協会 理事 村井幹子 。
14 かながわ女性会議 常任委員会副代表 小山久枝 。
15 横浜いのちの電話 理事長 西崎猛之 。
16 全国自死遺族総合支援センター 理事 山口和浩 南事部務局節長子 。
11 神奈川労働局 労健働康基課準長部 中村宏彰 労働衛生専俊門官

畑野
。

18 神奈川県警察本部 生活生安活全安総全務部課長 牧智明 信課海長代公理昭 。
19 神奈川県消防長会 川警崎市防部消長防局 平野敏行 。
20 神奈川県教育委員会 教学校育支局支援援課長部 杉野信一郎 瀬専高任真主一幹郎 。
21 神奈川県市長会 常務理事兼事務局長 小野間重雄 。
22 神奈川県町村会 事務局長 鈴木 JI頂 欠

23 神奈川県 保健医療部長 中沢明紀 。
24 横浜市 障害福祉部長 杉本英和 こころの白健川摩相教践セ人ンター長 。
25 川崎市 障害保健福祉部長 荻原利昌 。
26 相模原市 福祉部長 青木仁 。



座席表かながわ自殺対策会議第14回

【日時】平成26年2月3日(月)14: 00-16 : 00 

720号室

横
浜
弁
護
士
会

O

7階【会場】産業貿易センター

ン一二
【

座

長

】

H
Y
一
神
奈
川
産
業
保
健
推
進
セ
ン
タ
ー

o

ク一ス一

0 かながわ女性会議神奈川県司法書士会O

報
0 横浜いのちの電話

←一.
0 全国自死遺族総合支援
センター

|プロジヱクター|
神奈川新聞社O

「
0
 

4
一品師医県奈神

道

席神奈川県精神神経科
診療所協会O 0 神奈川労働局

トーー}ーー

0 神奈川県警察本部神奈川県経営者協会O

日本労働組合総連合会
神奈川県連合会O 傍

0 神奈川県消防長会

ヶーE

O 神奈川県教育委員会神奈川県老人クラブ連合会O 聴

席
0 神奈川県市長会私室中学・高等学校協会O

~ 

O
相
模
原
市

O
川
崎
市

O
横
浜
市

O
神
奈
川
県

』園圃圃圃

出
入
口

相模原川崎横浜

付，!!1， 
，.x.. 相模原川崎横浜

出削一 相模原川崎横浜



実施方法(アピール方法、相談へのつなげや
実施機関 場所 時間帯 配布部数

すさ等).配布グッズ
参加人数 首長 かながわ自殺対策会議栴成回伺

-自殺対策キャンペーン用ペスト活用。
-のぼり旗、神奈川県の自殺の現状等を紹介
したパネルを活用。
-神奈川県イメージキャラクターfかながわキン

県知事
タロウJ若ぐるみの参加。

茅ヶ崎市役所
1 8:00~ 茅ヶ崎市

かながわ女性会議(1名)
神奈川県及びJR茅ヶ崎

19:00 
<配布グッズ> 約2.500部 68名

長
神奈川県司法書士会(3名)

駅 -リーフレット(かながわ自殺対策会議作成)

-講演会・シンポジウム・包話相践会チ寺保ラ健シ福
-相談窓口周知用リーフレット(茅ヶ崎 健

寒川町長

祉事務所作成)
-ポケットティッシュ
-ボールペン(こころの相談電話を掲載)

横浜駅機内東西宮由中央通路及び各六社局
改札付近での配布
-イへ.ントへ.スト、 腕章(各駅長は擦も)活用

-績浜いのちの電話(5名)
-のぼり旗、横断幕の活用
<配布グッズ>

-神奈川新聞社(1名)

11 :00~ -リーフレツト(かながわ自殺対策会滋作成)
-神奈川県司法書士会(5名)

横浜市 JR横浜駅
11:40 -リーフレット(本市作成rg月10日って知ってい 8.000部 73名 参加無し -神奈川県精神科病院協会

ますか?J) 
(1名)

-ポケットティッシュ
-かながわ女性会議(1名)

-キャッチ入りしEDライト付ボール霊ペ債ン務、と
-神奈川県教育委員会(1名)

-自殺予防週間特別相談会(多 こころ
の健康)チラシ

-推進キャラクターオリジナルTシャツ(ピン
ク)、擦(緑)を若用し、のぼり旗も活用
<配布グッズ>
-リーフレット「あなたに知ってほししリ -神奈川県司法書士会

JR)l1崎駅 1 6:00~ 
(かながわ自殺対策会議作成) (3名)

川崎市
東口 16:40 

-リーフレット「あなたのこころお元気ですかJ 3.000部 21名 副市長 -かながわ女性会議
(精神症状啓発リーフレット) (1名)
-セミナー案内ちらし
-ポケットティシュ(祖銭窓口掲載)
-啓発用ボールペン(相談窓口掲餓)
-啓発用シール

E 

-本市自殺対策のキャッチフレーズを記載した 』

緑色のベストを活用。
-のぼり旗、横断幕、 内閣府ポスターを貼った
パネルを活用。
-マイク使用で自殺の現状や対策等のアナウ

①9:00 
ンスを実施(2駅のみ)。
-市と「自殺対策事業における協力に関する協

む②JJjR淵野辺駅 ~ 1 0:00 
定Jを締結している地元スポーツ4団体の選手 各1.000部

-神奈川県司法書士会

相模原市
、回急線相 ②13:00 

がチームのユニホームを着用して参加。 合計 延べ180名
-冨IJ市長 (6名)

模大野駅 ~ 14:00 
-緑区のイメージキャラクター(ミウル)渚ぐるみ 3.000部

(1名) -かながわ女性会議(2名)
⑤JR橋本駅 ③16:00 

の参加(1釈のみ)。 -横浜いのちの電話(1名)
~ 17:00 

<配布グッズ> J~私ヰヰ
-リーフレット(かながわ自殺対策会磁作成)
-相談窓口周知用リーフレット{市作成)
-ゲートキーパ一手帳
-ポケットティッシュ
-うちわ(相談先の電話番号を掲載)

実施体制

その他団体 事務局 .. 

-保健福祉局長
-保健医療部長
-保健予防課長

-茅ヶ崎市保護司会(3名)
-精神保健福祉センター所長
-茅ヶ崎市(12名)

-茅ヶ崎市民生委員児童委員協 -寒川町(1名)
議会(16名) -精神保健福祉センター-(11名)
-茅ヶ崎市社会福祉協議会(3名) -保健予防課(2名)

-茅ケ崎保健福祉事務所(6名)
-大学実習生(2名)
-着ぐるみ「かながわキンタロウJ

-機浜駅六社局各駅長等(7名)
(JR、東急、京急、相鉄、みなと -障害福祉部長
みらい、市営地7下鉄) -こころの健康相談センター長
-各駅員スタッフ(20名) -その他職員(18名)
-社会福祉士系大学実習生
(12名)

-健康福祉局長
-障害保健福祉部長

-川崎いのちの電話 -精神保健福祉センター所長

(1名) -その他職員
-うさっぴー(推進キャラクター)
(15名)

-市内3地区の民生委員児童委員
協議会(26名)
-市内3地区の社会福祉協議会
(19名)
-県相模原地域産業保健センター -議長

(1名) -市議会議員(8名)

'NPO法人男女共同参画さがみ -緑区区長
はら(5名) -南区区長

-神奈川県クリーニング生活衛生 -市関係謀議員(23名)

同業組合相模原北支部(1名) -緑区イメージキャラクター「ミウ

-神奈川県理容衛生同業組合さ Jレ」
がみ原支部(2名) -事務局職員(27名)

-地元スポーツ4団体(46名)
-園祭院大学ラグビー部(5名)
-相模原市自殺対策協議会(3名)
-一般ボランティア(1名)
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. 参加者の感想等

-当日は、あいにく小雨で人通りが少ない中での実施となった。
-様々な団体が連携し、自殺対策キャンペーンを行っている事を初めて知つ
た。このようなキャンペーンを通して「自殺対策jの事を一人でも多くの人に
知ってもらう事が必要と感じるとともに、そのための工夫を行政が行っている

ことが分かった。(大学実習生)
-若年庖に「自殺対策Jへの関心を持ってもらうための着ぐるみ活用は良い

方法だと思った。(大学実習生)

相(持制軍特~\7~) 

-横浜駅6t:土駅長の制服姿による配布は市民からの信頼感があり、毎年好

評である。
-毎年継続していることで、 市民も配布物をすんなり受け取っていただけるよ

うになった。
-績浜市・検浜駅・ボランティアが一丸となって、自殺対策キャンペーンに参
加し、この啓発活動が定着しつつあることを実感した。今後も連携して活動

を継続していきたいとの思いを新たにしました。
-駅長の告IJ服への信頼、知名度は抜群であることから、消防や警察にも声を
かけ、キャンペーンに参加してもらうのはどうか。さらなる市民への啓発、他

機関への啓発にもなるのではないか。
-神奈川テレビの取材が入札当日昼のニュースで放映された。 内容は街頭
キャンペーンの機子、横浜市こころの健康相談センター長へのインタヴュー

など。 (¥1間)

-夕方、買い物、帰宅、ビジネスなど様々な年代が行き交う時間帯であった。
-推進キャラクターを話の契機にして、自殺予防週間について説明すること

ができた。
-推進キャラクターに興味を持った子どもの親に対してグッズを配布できた。
-啓発グツズをアピールするとより受け取ってもらいやすかった。
. r自殺Jの単語に反応して配布物を断る人や『自殺するように見えたかJと
不快感を示す方もいた。

1， ¥崎7叫ーし行口、qくはjtぷ-ぺ【1Jr

-キャンペーンの趣旨をマイクで伝えたり、犠断幕を掲示することによって、
通行している人に自殺対策街頭キャンペーンを実施しているということが伝

わりやすかったと感じた。
-グツズを受け取る際、配布している人に身の上話し等をする方もいた。
-通行人から自殺者数などについて聞かれることもあるため、参加者には自

殺の現状等について情報提供しておくと良い。
-配布物を透明のビニール袋にセットしたものと「うちわJとしたため、2つに

分かれてしまい、配布しづらかった。
-イメージキャラクターは、幅広い年齢層に人気があり、多くの人にグッズを

受け取ってもらうことができた。
-街頭キャンペーンへの参加協力が得られる団体、人数ともに年々拡大して

おり、地域の方々と一体となって実施していると感じる。



平成25年度 自殺対策街頭キャンベーン実施の様子(平成25年9月10 ~ 日実施)

神奈川県

川崎市

-J則11崎駅にて~

三浦副市長、 自殺対策推進キャラクター「うさつぴーl

応援にかけつけてくれた「ふろん太J(J 11崎Fron旬le)ととLiこ

|一目! l 6駅長、自殺対策の皆さん等と、 8000人の . 
方々ヘメッセージを届けました。 I

横浜市

相模原市



| 資料2I 
平成25年度自殺対策に関する出前講座実施結果及び予定(H25.6.7-)

.今創おいでのな 1:"ご三..ζ弓!ξ宍主;毛さ言苦鵬鵬に閤す持る鱈見.関で:三: 
gぷ;隷持鵠 '1，"山三，'.討三:母j

卜知らないことが多〈あつて勉強しなlけナれl乱、lけすな
いと恩つた.
・発達障がいの子どもたちと接することが多いの
で、参考になるお話がいろいろありました。
・適度にほめる、注意することを頭に入れて指導し
ていきたいと思います.

14名卜あっという聞に時間が過ぎてしまいました.私達
8名|が普段から相手をしている生徒に当てはまること
0名iが多くて勉強になりましたo(いじめの)加害者への
0名l対応に苦労することが多〈あるので、お聞きした話
1名lを基に接していこうと思います。
・具体的で分かりゃすいのと同時に‘個々の生徒
の対応と全体への対応の難しさを改めて感じた。
.基本的な知臓や具体的な方法など全てが勉強
になりました.話し方もよ手で聞きやすかった。子
ども還のためにたくさんの愛情をそそいでいこうと
思います@

自殺に関する
知識。
築様式3Q8，; 
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分からない

学鰻握笹
川児童生徒
15名l8sI指導担当
判養護教踊
その他

20代 6名
30代 1名El男性
40代 3名ll京世
田代 12名'
60代以上 1名

23名
(85") 

『思春期のこころ|鶴ケ峰心理仰いプ lねらい適切
と問題行動J 1代表 ‘ー . 1 

1~~... Lo" L ':"1:fo-n:. 1搬l果が認めら(思春期の心lヴィヒャルト千佳こ民l
I~~~:~~""f="""'" 1れた( 1).. (1I)) I(臨床心理士) 1 

27名
伊勢原高校
教聴員

8月5日(月)

神奈川県l議議室
伊勢原高校

-とても舎考になりました。おぼろげな知臨が道筋
の立った考えになり、生徒指導にあたり、大切な
知見となったと思います。
・初めの方で、因縁者が老人から、少し下の世代
の自殺者が増えたという話がありましたが、その

E ・ lデー舎を見ると、十代の自設者iま減っていたよう13名，._， ___~ - ".，01 
7名!とても憾である 9名|に思えたのですが、実際誠J少傾向にあるのかなと
lやや必要である 10名l思いました.
lほとんど必要ない 0名卜改めて、自殺について知ることも多〈番考になり

0名 I:::;;:~~~''''''' ~::I l全:<必要ない 0名lましたo(学技で)把握している人が極めてわずか
叫無国笹 崎|であることに非常に驚いた。それだけ悩みをもっ2名，."._- ""J;ll 
I Iている人が多いのだと感じました.

・現代の子どもたちが抱えている憎みが、自分が
中学生だった時より複雑になっている気がしま
す。『大切な命』の授業地電聞いて欲しい予には、実
Iま届いていないということに，、ッとさせられまし
た.
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2名l十分にある
句 l少しある
2名l
1名|やや不足
。罰金〈不足
官E無回答

1固
5名12固
17名13回以上
分からない

学級担任
児童生徒

.bl指導担当11名l
~I学年主怪11名1
官 E養護教曲
技長
その他

20代 4名
30代 4名目
初代 3名|男性

l女性50代 11名目
60代以よ 0名

22名
(92紛

ねらい還りの
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24名
鶴巻中学技
教職員

8月27日{火}
神奈川県11~泡O四15迫。

秦野市立
鶴巻中学技

: J 

.OVIこついては愛情の裏返しだったり、加害者側
自身も苦しんでいることが多いと聞きます。生徒
の対応でもこのようなことがあり、シェルターで保
醸してもらい、その後高技で元気に楽しく生活して

4名!とても必要である 5名|いて報告に来て〈れた倒もありました。家庭恒閉
19名|やや必要である 18名l題に立ち入るようで、なかなか縫しいζとだと思い
Ifまとんど必要ない 2名lますが、できるかぎり関われるような存在でありた
3名l金〈必毘ない 0名lいと思いました.
0名|無回答 1名卜発達障害について群し〈お話が聞けて、良い研

修でした。
・自設が起きないように.いじめをなくす。いじめが
起きないように、それを防げる手段を増やしていき
たいと思います.
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0名|非常Iこ増えた 2名|非常に参考になった
7名|少し増えた 20名|やや参考になった
8名I~.t.-;'~~_... _ '~~Iほとんど
10名|変わらなかった均|参朝こならなかった
1名|無回答 2名|金〈参考にならなかった

内.bl+分にある
;Z|少しある
lsIやや不足
2sI全く不足
官自無回答

1固
7名12固
19名13回以上
分からない

学級担任
i 児童生徒12名i
14名|指導担当
叩宮盛教簡
その他

4名
11名tl男性S名l
8名l女性
0名

20代
30代
初代
田代
60代以よ

26名
(87劫

ねらい通りの
効果がやや毘
められた

『ドメスティック・!神奈川県立
バイオレンスヘ|
の理解M 子ども|女性相談所
への影響を宥ー|女性支援課長

え|会埠久仁子氏
るーJ 1 

30名
湘洋中学技
教職員

8月28日(水}
9:叩 -10:相
藤沢市立
湘洋中学校

神奈川県

鼻常に参宥になった
o名I;j!常lこ増えた 3名|やや鈎になった
3名 I~:::-r.';';~~'- ，，;;::1ほとんど
12名|少し増えた 略|参考にならなかった
9名|変わらなかった 崎|全〈参考にならなかった
. .揺回答

2名l十分にある
0名l少しある
。名lやや不足
。名l全〈不足

1回
2名12回
包名13回以上
分からない

学級担任
教育相践
. 担当
5名|学年主任
19名|養笹教蛤
その他

復Il厨筈あ切

、6名

惣|男性
晶官|女性
7名目
1名

20代
30代
40代
田代
60代以上

24名
(10<鴻)

「傾聴 N 他者さ|緊急崎It>理グループ|ねらい通りの
よりよ〈関わる1::1ヴィヒヤルト干佳こ民|効果がやや毘
は--J 1(臨床心理士)1:....~ 1められた

24名
中新田小学技
教職員

8月28日(水)
神奈川県|13:30N15.∞

海老名市立
中新田小学校
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9月24目{火}
ー 13氾0-14:30

神奈川県!神奈川県立
横浜修悠館
高按

横浜修悠館
寓枝
-教臓員

46名・

，鶴ケ峰心理グループ|ねらい還りの
『自殺予防相続|代表 |効果が臨めら
(上級)J Iヴィヒャル阿佳こ民|れた

(臨床心理士) 1 
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-生徒と接している際に、発達障害や境界佳人格
障害など、背景にある障害等は判らないことも多
いと思います。いつでもその時に悩むので、生

I I徒に対する理解が初年から間違っている場合もあ
22|とても必要である幻名|り得るかも…などと考えながら聞いていましたo-
|やや必要である 10名卜様々 な事例に基づいてお話しをいただき、分かり
1:81!まとんど必要ない 2名|やすかったです.大変椀I諸りました。
司l全〈必要ない 0名卜生徒の佳戸対応など具体的なものが多〈、非
1名|篠田筈 2名|常に勉強に的ました.
3名1....-- --"'1:この学技の現場で実際によくあることが、倒とし

て出ているように思いました。よく見極めないとい
けないことが、わかりました。対応に気をつけて、
トラブルにならないようにしたいと思います。

値段回答a叫

10月7目(月}
16:15-17:15 I南毛利中学技

神奈川県| 厚木市立 | 教職員
南毛利中学校
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¥5名
:12名lある
111名lない
6名

E十分にある 0名I '1穿常に4参考になった 2名1
g名l週 ;2|少しある ゆ常!こ増えた 吋やや参考になった 吋ぬ銀昆る
| |やや不足 5名|少し増えた 13名|ほとんど |ほとんど必齢い
5名13回以上 祐|全〈不足 錯|寵わらなかった 1名|鱒にならなかった 叫金〈必要ない
分からない 0名|無回答 1名r.......-.......-_._ '."'1全〈参考にならなかった 0名E

-今回鱒師の先生は、1時間という短い時間の 」

中で、最低限のことを伝えてくれた感じであったイ
が、もっともっと伝えたい肉容があったように感じ
られたので、もっときちんとした時間世定がされる
Iとよかった。45分授業でもう少し時聞があるとより
4名|Be枇刊した
?宝|・この研修で尋えたこと、感じたことを忘れずに毎
叩n日を過ごしていきたいと思います。
0名1:話すこと、聴〈ことに関して、気持ちよ〈話を聴け
るように、相づちなど心がけていきたい。
・知っているのと、とっさに対応ができるのは遭う
ので、定期的に講習で確認ができることは、大切
だと感じました.

10月10目{木}
カ幸『技ッ町ト肉対が担で起にリ吉つスたいとト

鶴ケ峰心理グ凡戸プ
児学指級童導担生担徒缶当 1 

神奈川県|13:30M14:30 束教中職学員技 28名
t代ヴ臨ィ表床ヒ心ャル理ト士干】佳こ民

ね効果らいが通毘りめのら {21略00帥 却四相代代代 4Z9者畠名男性 泊者教育相践 8名2困 2名少しある 8名 13 ほ参と考んにどな‘なかった 名ほとんど必要ない 0名の先生も担任を持つことも多々 あるので、多くの

座束岡中市学立校 れた 5吋宅 11名女性 8名 担当: 20名3回以よ 2名231ま1;2変わらなかった 0名金〈参考に急らなかった :名全舗ない 0名先生方に対して事例やケースをたどるような肉容
てJ 学年主任 分からない 0名 不 篠田筈 名鍍回答 2名での学びの場が広がるようにと思ってます。

60代以上 2名 義その援他教諭?| 2;s1 --1.自侮行為を消去するための知鵠を知れてよかっ

吉・生・』普自で田徒信段す指た行由.噂ち畠研にをを修も思しで聞いたはか返生聞せし徒ま〈たZがしいと:0tとがラ.思スでうきに内ない容いたで向由し容でたで‘.そした田.k 

I 11 

2345e000肘凶代代代tt以上 eS2s0名名者名名 男女性性 1叩5名者 義学児敏学モ指育霞由級宜年事相主他殺担生担担任徒臨佳菌当当 1 

に-・生な『何か々ながしい』か『事ど自例う設J壷予問細防題かに怠〈つ田話いかしててよ田〈い分研たか修だっ壷けた受て.け.具る体こと的

10月11日{金)
『思春の事期倒のか心ら れ抱効ら果たい孟溜温りめ由ら

i; 者名者az 1固 1sI+分に晶る 0事
葬常に増えた 1名

非やや常参に参考考にになっなたった 126名名
とやほてやともん盛必ど宴甚必でで要あ畠なるるい 1&30唱名告

神嘆川則 1小千4剖代田原叶中市学5技却立 千教代職中学員技 前臨床田峰心理手士民 (2656名崎
る 1名2固 0名少しある 5名 ほとんど はな〈、事倒を聞けることは少ないので参考になり

38名 ~私 2い 焔 3回以上 0名やや不足 10名
少し増えた 20名

全参く参考考になにならならなかかったった 3名変わらなかった 4名 全〈必要ない 0名ました。
“J 分からない 0名全〈不足 叩名 0名無回答 4名.r予防」という意味で、自分に何ができるのか、も

録回答 4名 ラ少し蹟があればよかったです。

纏敏回答あり

i 11 I I I I 1:  I諜様ア;医プな学もロ的ー田iなチが誌見し晶て地仏いや自〈記、由分たかた〈さ由ちんf大由の切立f症さ場例在かz感1=&'らじどたづz由.哩ょう;lz 
2諜oft 9名 技字学組年量担主佳任 2(¥ 怖! H とても必要である 15絡略。名名10月18目{金} 8名 1国 葬常に増えた 7名SやE常や参に参考考になにっなたった 16名名やや必要である 1 お

神奈川県l南15林大:45和間-甫小17立学:0校0 商韓教関職小員学、校 29名 r思春期の心」 芹礎香崎仁摘院太郎氏 ね効れ果たらいが還露り骨のら 掴者 ?宅謹 1謹2者 1 12踊 3名Z国 語十拡分張に畠品 1。:名22涜誌 TZ全鳴〈参考Eな1:ならならかなっかたった 者ほとん描酷い 揺で齢社曲、とても害者同引ました・精神的
。剛鋸附間代国以管上 ZZ7者者唱師 号由他 : 名都、邸宅 S回以上 略全〈不足 7名者 った ら紬跡、 愉噛しい保護者対応由措・醐間由連携につ

分からない 略籍回答 1 鋸固笹 1名縮図書 者細書 tたつて蒜でひいす〈と臨Zつ.Kも四がう頴症少で例きLEをおた丞本時かづ棋聞ないのをとた思児と蝿っい童τまに功いし当たたてだ.例肱け晶付士τら考、加ーえ復舷回答あり

2 



す

受講者 受締人数
構釘実結後関 日時・渇所

(依頼元) (予定)
テーマ

議座の効果 回収数 受講者年代 受講者性別 受S費者役割内i
{主催者評価) (回収率) 目提繍式3ロt ※篠式302 *!畢式303 
来様式2

「思春期の心一
神奈川県立こども医

学級担任 10 
思春期の~遼際

療セント児意思春期
児童生徒

題・対応につい
精神科医長 20代 0名 指導担当 9 

10月30日(水) 鎌倉市立 庄紀子氏
ねらい湿りの 30代 7名 教育相談て一」 23名 男性 7名15:00-16:30 小・中学校

「地減における 効果が臨めら 40代 5名 担当 9 神奈川県
鎌倉市 教育担談コー

36名
ネットワーク形成

神奈川県精神保健福
れた

(64%) 
50代 10名

女性 16名
養護教諭 4 

教育委員会 ディネーター
の意義とは~活

4止セント専門福祉司 60代以上 1名 その他
用できる社会資

赤池敏夫

源-J 11重量回答あり

平塚市健康・こども部
11月13日(7]<) こども家庭謀

平塚ろう学校 『キズついた心 ねらい還りの
神奈川県

13:30-15:30 
中学部・高等部 65名 のケアについて」

こども受逮支援担当
効果がやや認

神奈川県立 臨床t心理士 ， l' 
平塚ろう学校

生徒
中嶋朋子氏

められた

学級担任 5 

鶴ヶ崎心理グループ
20代 2名 児童生徒

11月21日(木) 「思春期の心~
ねらい通りの 30代 1名 指導担当 1 

衿奈川県
13:15-16:45 緑小学校

42名
どう忍る?親子 代表

効果が認めら
9名
40代 3名

男性 3名 養護教諭 1 
清川村立 保護者・教駿員 のコミュニケー ヴィヒヤルト千佳こ氏

れた
(21%) 
50代 3名

女性 6名 校長 1 
緑小学校 ション-J (臨床心理士)

印代以上 0名 その他 2 

復I!<回答あり

12月16臼(月) 平塚市健康・こども節
20ft 4名

15:00-16:30 こども家庭課
ねらい還りの 30代 2名

神奈川県 伊録原市立
市内小中学校

18名
『思春期の心に こども発達支援担当

効果が包めら
16名
40代 6名

男性 0名 委鐙教舗 15 
中沢小学校

ヨ華麗教簡 ついてJ 臨床，1)理士
れた

(89%) 
50代 4名

女性 16名 その他
(会場) 中嶋朋子氏

60代以上 0名

学級担任 7 
12月20日(金) 20代 1名 児章生徒
13:00-14:00 城南中学校 臨床心浬土 ねらい通りの

12名
30代 4名

男性 7名 指導担当 1 神奈川県
小田原市立 教磁員

18名 「思春期の心ITJ
前回節子氏 効果がやや箆

(67%) 40代 0名
女性 5名 学年主任 3 

滅南中学校 められた 50代 7名 その他 2 
60代以上 0名

鑓敏回答あり

アンケート結果(様式2、3)

自殺研修
沢|
参加の有祭
E器保式304 

自殺研修
参加の回数
※係式305 

自殺に関する
知議
*篠弐306 

研修受精後の
知銭の向上
※織式307 

研修の効果
(研修は参考になったか)

来線まt3白B

今後についての
学習意機
2皆様式309 

研修に関する御意見・感想
(t左手李) 話器様式3 010 

名

名
.非常に参考になった

5名1+分にある 0名|非常に増えた 2名|やや参考になった
1名|少しある 5名|少し埼えた 19名|ほとんど
2名|やや不足 9名|変わらなかった 0名|多考にならなかった
1名|全く不足 9名|祭回答 2名|会〈多考にならなかった

I- ~''-- ~ -I ."-- - I無回答

1語 |とても必要である
-"'1やや必要である
1名|ほとんど必要ない
02|全〈必要ない
~I祭回答
2名

1困

~ Iある 9名 I~回ない 14名13回以上
~ I 1分からない

生徒対象の出前講座のため、アンケートは実施せず。

受精した生徒の感想を銭粋で記銭。

名

名
名lある
名|ない

名

1回
4名12固
5名13回以上
分からない

1-I-4).，-;l;;̂ n;l1.I.. .... ..• _ . . _1非常に多考になった 4名|とても必要である
3名|十分にある 0名|非常に地えた 1名|やや参考になった 5名|やや必要である
0名|少しある 3名|少し増えた 7名|ほとんど |ほとんど必要ない
0名|やや不足 6名|変わらなかった 1名|参考にならなかった 0名|会〈必要ない
1名|全く不足 0名 I ......"~ .~.. -.-'-1全く多考にならなかった 0名目

. rこころの体温計」は子どもたちにも使えるかな?
と思いました。今まで学んだことがなかったので、

興味深い内容でした。
1・遣う視点から子どもを見てのお話しは良かったで
5名|す.自校の子どもとの問題とも霊ねられました。
10名卜自殺についていままであまり意践していません
O名|でしたが、これからは必要なことだと思いました
0名|・不受校についてどこまで登校刺激をしたらよい
8名lのか、いつも迷います。あくまで子供に寄り添って
いくと無理しなくてよいよということになり、その
ままとなってしまうこともあるのですが、 どうなんで

しようか?

・本当に悩んでいる人は、なかなか人に話せなく
て自殺しようとする.相践する人がいると良い。い
ろいろ聞いているうちに、悲しくなってきました.
・私も中学部の時に「自設をしたいJr死にたいJと
思ったことはあったけど、今lま『生きたいJという気
持ちに変わりました.
・友遼が何かあったときは助けてあげたいと思い

ます.
・人とのかかわり方について大変ためになりまし
た.もし困っている人がいたら、できるだけ励まし

てあげたいと思います.
・「私も経験したなJと振り返りながら聞いていまし

弘mいて大切なことは「一人ではなL、」と言わ
れた.これからは悩みがあるときは縫かに相餓し

たいと怠います.
-友達が落ち込んでいるときは気を使ってあげた

いです.
・これから親との生活の仕方とか、相手の気持ち

を知るということが勉強になりました。

・日々の業務で子どものことを改めて観察し、早期

発見ができるようにしていかなければと思いまし
日

l・品となくわかっていることが、今日の講演で改め
4名|て確箆することができました。声かけがいかに大
5名|切かがよくわかりました。
0名|・大変わかりやすく、担任として、また親として色々
0名!と気づかされました.
・子どもに対することで必要なことがわかりまし
た.実逮段階で必要な時に必要なことをしたいと

思います。

1十分にある
1.- __l ~回 0名|少しある
名|ある 2名 I~因 。名|やや不足
名lない 14名13回以上 2名|全く不足

分からない 0名|祭回答

I I非常に参考になった

語 |非常に似た 5名lztffmた
8名|少し培えた 11名|参考にならなかった
3名|変わらなかった 0名|全〈参考にならなかった
1名1 1無回答

7名1
8名|とても必要である
|やや必要である
lほとんど必要ない
0名|全〈必要ない
0名|無回答
1名ー

-・・璽扇耐なことから、某京高証有面こついて言で
知ることができ、大変勉強になりました。また、自
分の知憾の少なさを実感したので、今後さらに深
めていきたいと思いました.ありがとうございまし

7名|た.
8名卜隣師の先生の悟りロが、とても丁寧でわかりや
0名|すかった.ありがとうございました。
0名ト詳しく事例や対応を説明していただき、ありがとう

1名|ございました。
'・内容がしぼられていて、具体的なお話が聞けた

のでとても勉強になりました.
・リストカットについて誤った理解がされている
ケースが多いので‘鋭明の仕方などは参考になっ

る
い
あ
な

名

名

名

名

2名E
7名|とても必要である
lやや必要である
|ほとんど必要ない
1名|全く必要ない
。名|無回答
2名.

1名l十分にある
日名|少しある
0名|やや不足
1名|会〈不足
1名|祭回答

0名
3名|非常に地えた
1名|少し増えた
7名|変わらなかった
1名

非常に参考になった
lやや参考になった
1名|lほとんど
8名|多考にならなかった
3名l会〈参考にならなかった
無回答

1回
12回
3名|13回以上
9名l分からない
然回答
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実施機関 日時・場所
受講者 受傭人数

テーマ E量師
(依額元) (予定)

也、 務座の効果 回収数. 
(主催者評価)I (回収率)
**畢式2

， 

「こどものいのち
8月228(木} を守りたいJ横浜
ホテル 市の自殺対策 横浜市駿員 ねらいどおり

横浜女学院 40名
横浜市 モンテファーレ

教職員
40人 の効果が認め

(100詰)
「生徒と教師・生 ヴィヒヤルト千億こ氏 られた
徒と生徒の信頼
関係を築くにはJ

私立カリタス 自殺対策基礎知 木本ゅう氏 ねらいどおり
45名

川崎市 7月26日(金) 女子中学・高等 50名 際/思春期のこ(大妻女子大学 の効果がaめ
(90也)

学校 ころ 非常勤続師) られた

中

!)lJ&ゴ者全
t.¥.附ピl二

自殺対策の基礎
県立百合丘 知機/思春期相

北林幸子氏 ねらいどおり
42名川崎市 11月188(月)

高等学校
42名

談の連援につい
(百合丘 の効果が包め

(100耳)
て

障害者センター) られた

292名 平良愛香氏
川崎市 県立川崎北 性の多様性につ ねらいどおり 7名

12月17日(火)
高等学校 (うち、教員7 (立教大学 の効果が包め (100首)

名)
いて

非常勤続師) られた 教員のみ

目

受E常者年代 受E費者性別 受講者役割肉
※4量式3ロ1 現E織式302 3提織式303 

学級担任 22 
児童生徒

20代 5名 指導担当 2 

30代 7名 学年主任 4 
男性 18名 養護教駒 2 40代 11名
女性 22名 校長50代 14名

60代以上 3名 教頭 2 

その他 12 

権数回答あり

学級担任 25 

20代 3名
児童生徒
指導担当 1 

30代 15名
男性 19名 教育相級

40代 9名
女性 26名 担当 1 

50代 16名
学年主任 5 

60代以上 2名
その他 12 
祭回答

学級担任 18 
児童生徒

20代 6名 指導担当 1 
30代 4名

男性 29名
学年主任 2 

40代 4名
女性 13名

校長
50代 21名 副校長
60代以上 7名 教頭

その他 14 
然回答 4 

20代 0名
30代 2名 学級担任 5(. 
40代 1名

男性 7名
学年主任女性 0名 11 

50代 3名 その他
60代以上 1名

アンケート結果(織式2、3)

訳自殺研修 自殺研修 自殺に関する 研修受務後の 研修の効果 今後についての
参加の有祭 参加の回数 知m 知際の向上 (研修lま参考になったか) 学習意議 研修に関する御忠見・感想
※損式304 ※栂式3白5 ※鎌式306 2E4章式307.. 'X領式308 I ，長栂式309 (後粋)2民4畢式3010 

-思わず聞き入ってしまった。
-あまりに早い鋭明だった。ゆっくり聞きたい。

名 .r自殺Jは自分はしないから大丈夫と思っていた
が、周箇の人がする可能性もあることに気づかさ

名 17名 れた。目が開けた

名 1因 坊 十分(::ある 0名 総兵詩句た 20名とても必要である 25名・内容が具体的・ASDの子へいままで不適切な

!名ある 10名 2回 2名少しあ』る 14名非常に士』官えた 11名ほとん&、ーつ やや必要である 13名対応をしていた.勉強になった。
名ない 30名3回以よ 3名やや不足 16名少しilaモた 27名 参考にならなかった 1名ほ品とん“ど必要ない 1名・自分自、身日固い当たることもあった.気を付けた
名 分からない 0名全く不足 10名変わbらかった 2名会〈参考にならなかった O名ェa〈必z要払い 0名い.知bなければ対応もできない。良い機会で
名 祭回答 自由 1名あった。

2名 ・いじめの加寄生徒をどのように救っていくのかお

E蓄がもう少し聞きたい.
-いじめ、自殺の背景とその犠造について大変多
考になった。日頃から生徒との信頼関係の構築が
必要と改めて考えさせられた。

-日頃子どもと後しているうえで感じているニとを
箆理していくことができよかった.
-自殺というテーマlま初めてで良い機会だった.定
期的に話題にすべき肉容だと忠弘

名 -特別な自殺予防対策があるわけではなく、一人
ひとりの子どもときちんと向き合う教師カを養うし

非常1:参考lーなった 12名とてふ必要で&る 21名かないのだとつくづく回った

名ある 5名 12回回 11名名十少分しあにるある 91名名非常に地えた 6名やほやとん問とー、なった 27名やみ要でみ 18名 ・生徒の内.側問志、か除勧叫うことを

名ない 39名3回以上 1名やや不足 10名少し増えた 34名 参考I:t，i:ら?かった 3名 ほとんど必要ない 4名もっと考えなければならないと思った.
名無回笹 1名分からない 2名会〈不足 25名変わらなかった 5名全く多考にならなかった O名全〈必要ない 0名・ともに時を過ごし、自分も悩んでいることを伝え、
名 祭回答 3名祭回答 2名答えを出そうと焦るな、という言葉にとても勇気づ

名 けられた。
-日々行っていることの確箆ができて良かった。対
応方法の方向性がわかった気がする.具体的な
方法lま今後深めていきたい。
-白常のかかわり、つながり、些細なコミュニケー
ションが大切とわかった.

. )11崎市のいろいろな相桜機関について知ること

名 ができた.
1回 5名 -相E炎後関については『渡すJではなく「つなぐJと

名 Z回 4名十分にある 0名 非常に参考になった 5名とても必要である 14名いうのが印象に残った・
名ある 14名3回件、 3名少しある 18名非常に地えた 4名やや釘になった 28名やや必要である 19名 ・生徒に向き合うことは大切だということは重々承

名ない 27名分カらなし 3名やや不足 15名少し唱えた 29名 I苦42ならなかった 1名ほとんど時ない 1名知しているが、日々の総務に追われている現状が
名祭図笹 1名左記「あ 全く不足 8名変わbなかった 9名全く多考l二ならなかった 3名全く必要らい 3名ある。
名 るJと一致 祭回答 1名 一無回答 5名無回答 5名・具体例および対応例があるとよかった。
名 せず -号寄り添うことは大切だが、際限なく寄りかかられ
名 てしまうと辛い.

-学校教育の中で性同一位障害のことがフランク
に箆られるのはとても大切なことだと思った.

(生徒の感想より)
-男女という考えから銭けだし、個性を尊重する考

名
え方に共感した.

1回 2名 十分にある 0名 非常に参考になった 3 とても必要である 4名 ・翠解のある両親や周囲の人に恵まれたことが
名ある 2名2回 0名少しある 3名非常に治えた 2名やや多幸になった 4名やや必要である 3名〔当事者にとって)よかった。
名 、 上 名やや不足 2名少しiltえた 5名ほとんど l写とんど必要ない 0名・人は十人十色嫌々な生き方があってよいの
名なし 5名3分回か以らない 00名全く不足 1名変わらなかった 0名f考!2bな?fzたι O名主く必要ない 0名で、差別意援を持つ人に態解を解いたり理解を深

祭回答 1名 ~<f)句j:T，ì:，:>悼μつιO名 めるように努力します.
-周りに向性愛者の人がいないのではなく、気付
いていないだけなのだと知りました.
-色々な人がもっと胸を張って堂々とできる社会カ

必要だと思う。
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アンケート結果(織式2、3)

-ー

実絡機関 日時・場所
受講者 受続人数 テーマ 講師
(依級元) (予定)

講座の効果 回収数 受E費者年代 受館者性]lIJ受講者役割肉
(主催者評価) (回収率) ※織式301 ※繍式302 *'華:it303 
*織式2

自殺研修 自殺研修 自殺に関する 研修受講後の 研修の効果 今後についての 研修に関する御意見・感想

訳
参加の有祭 参加の回数 知器量 知縫の向上 {研修は参考になったか) 学習意銭 (悠粋) 孫様式3010 

D民4畢式304 ※犠式3ロ5 *t量式30日 *'畢式307 .. ※栂豆3OB *'畢式309 

-北里大学医学部 学級担任 1( 

-思春期のこころ
精神科学 20代 13名 教育相銀

光明学園 ~自殺防止のた
地縁児童精神医療学

ねらいどおり 30代 1名 担当 1 
B月30日(金) 穏篠原市寄付繊度 26名 男性 18名

相模原市
10:30-12:00 

教総員 80名 めにひとりひとり 特任務締
の効果がaめ (33覧) 40代 4名

女性 B名
学年主任 ; 

(光明学園) ができること~ 弁上 勝夫先生
られた 50代 7名 養護教uf ; 

-自殺の現状 -翁神保健福祉セン
60代以上 1名 ilJ校長

ター磯良
その他 1( 

-実際に子どもたちを診断している方のお伝しを聞
<.ができて、とても良い研修でした.

l名 非常に著書考になった 8名 とても必要である 17名
-自殺は身近に起こり得る問題だと改めて思いま

1回 1名 十分にある 1名 非常に増えた B名
した。

』名
やや参考になった 16名 やや必要である 8名 -締神疾患を視野に入れながら、まずは聴く耳を

!名
ある 3名 2因。名少しある 3名 少し増えた 14名 ほとんど ほとんど必要ない O名 持ち、生徒に話してもらうことが大切だと感じまし

ない 23名 3回以上 1名 やや不足 S名 変わらなかった 3名 参考にならなかった 1名 全く必要ない O名
!名 分からない 1名 会く不足 14名 祭回答 1名 会〈参考にならなかった 1名 祭回答 1名

た.

l名
-とにかく多穏な生後遺と関わる立場として貧重な

l名
情報復供は『元気」を頂くことができました。
-保m者対応も大いに参考になりました。

-子ども自殺はとても痛ましいことであり、防ぐこと

ができればと改めて感じた。
-思理事湖特有のものも一般的な精神疾患について

-北里大学医学都

-思春期の生徒
精神科学 20代 0名

相篠原市立
の心のケア~教

地持主児窓f宮神医療学
ねらいどおり 30代 0名

相模原市
11月19臼(火) 中学校長

32名 務員にできること
相篠原市寄付講座

の効果がaめ 31名 40代 0名
男性 29名

校長 3' 
14:00-1仕00 (相模原市 特任務飾 (97拡) 女性 2名

中学校長会) 弁上勝夫先生
られた 50代 30名

-自殺の現状
-精神保健福祉セン

60代以よ 1名

タ一議員

非常に参考になった 5名

も理解が深まった.

とても必要である 18名
-自殺の防止というよりも、心のケアについて学ん

1回 10名 十分にある 1名 非常に増えた 4名
やや参考になった 23名 だという感想です.それがきっと自殺の予防にも

ある 22名 2回 5名 少しある 16名 ほとんど やや必要である 12名 役に立ったのだと感じた。

l名 ない 9名 3回以よ 7名 やや不足 B名
少し地えた 24名 多考にならなかった 2名 ほとんど必要ない 1名 -函餓の工夫、カウンセラーの利用の仕方、テイク

分からない 0名 会〈不足 6名
変わらなかった 3名 全く多考にならなかった 0名 全〈必要ない 0名 アウトメッセージなど具体的でわかりやすいお話

祭回答 1名 で良かった。
-いじめに対して実践錨・学校・教験員にできるこ
とで、保護者との面談の際の工夫はとても参考に
なったので議員にも伝えていきたい.

大野北中学校 横浜いのちの電信
20代 0名

11月20日(7)<) 教磯良、 PTA、
-聴くということ

研修担当
ねらいどおり

14名
30代 0名

男性 1名
その他

相篠原市
15:30-16:50 保健雲員

48名 (講義とロールブ
大綴セツ子氏、

の効果がやや (29拡)
40代 14名

女性 13名
(PTA役員)1・

(大野北中学校)
レイ) 吉味徳子氏

包められた 50代 0名 {保護者)

60代以上 0名

-アドバイスすることや、解決することばかりが自

非常に多考になった 2名

約ではないと気づかされました。

とても必要である 6名
. rうまくいくζとだけが人間関係でない、うまくいか

1回 1名 十分1;'ある 0名 非常に培えた 3名
やや参考になった 7名 やや必要である 4名 ないことも人間関係である」素晴らしいお言葉を頂

ある 5名 2回 0名 少しある 3名 少し地えた 6名 ほとんど ほとんど必要ない 1名 きました。ありがとうございました。

l名
ない 9名 3回以上 0名 やや不足 3名 変わらなかった 3名

参考にならなかった 1名 全〈必要ない 0名 -今の子どもの社会は親の知らない所で傷ついて

1名 分からない 1名 全く不足 B名 無回答 2名 全〈参考にならなかった 1名 然回答 3名 いることが多々ある.常に子どもの表情から心の
祭回答 3名 状況を察することができるようになりたいと思いま

す.

弥栄小学校
~t塁大学医学部 10代 69名
精神科学 20代 0名 学級担任

， 
6年生児童、 ねらいどおり

， 

相模原市
12月16日(月)

PTA、教員 92名
-思春期のこころ 中毒・心身総合救急

の効果がaめ 82名 30代 8名 男性 35名 その他
10:35-11:35 

(弥栄小学校
医学

られた
(89覧) 40代 5名 女性 47名 (児童) 6! 

PTA) 
キ寺任教j受 50代 0名 (保箆者)
山本賢司先生 60代以上 0名

(児童より)
-悩んでいる人がいたらちゃんと簡を聞いてあげる

ことが必要だと分かりました。
-自分が最近ちょっとイライラしたり悩んだりするの

I Pま別に普通だと分かつて安心した・
十分にある とても必要である

-近くの信頼できる大人に相践することも一つの方

2名 1回 少しある 非常に増えた 役に立った 79名 やや必要である 法だと分かりました.

ある 2回 やや不足 少し消えた 役に立たなかった 3名 ほとんど必要ない (保Ii者より)

3名 ない 3回以上 全く不足 変わらなかった 会〈必要ない -思春期の子どもを持つ身として、「きちんと悩むJ

1名 分からない 無回答
という解決法を伺って驚きましたがとても良い経臨

になりました.
-子どももすぐに大人に相談できる環境を作れる」
うにし、殺も悩みがあれば相談することが大事だ

と思いました.
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平成25年度ゲートキーパー養成状況(平成25年12月末現在)

実施機関・団体等

績 JII 相 後 平 藤 矛
秦(参考)かながわ自殺総合対策指針 撲 須 国 ケ 一浜 崎 塚 沢 鴻 言|における内容 など

市 市
原 賀

市 市
原 崎

市市 市 市 市

区分

①一般住民 ※一般住民を対象とした研修の中に、他の区分の
25 38 122 49 28 者が含まれていても一般住民としてカウントする

②かかりつけ匡 軽快句協加
③教職員

40 65 112 23 

④地域保健や産業保健関係職員 自殺対策にかかわる保健福祉事務所や市町村職
10 79 12 員 ・産業保健関係職員 など

⑤介護支援専門員等 ケアマネージャーの他、ヘルパーなど高齢者関係
25 165 従事者

⑥民生委員・児童委員、健康普及員 民生委員・児童委員、健康普及員など、地域で役
300 114 78 7 50 割を担っている住民

⑦社会的要因に関連する相鎖員 多重債務相談窓口、商工会議所等の経営相談窓口
3 (弁護士、司法書士等) 等の相談員 など

⑤警察官

⑨消防職員
27 6 5 

⑩行政職員
239 60 154 94 109 5 77 

⑪その他 計
33 275 17 22 

②以外の医療関係者 看護師 ・楽剤師 ・7ーシ刊ワーカー・他の医療機関スタッ
B 44 フ-・・・ー・・・4・・....・H・・・ー…...........・・・.._......_.....甲山'一回・ーーーー・目白......

精神保提コ属i醤著支援"関孫挙提訴;・謀育王でτ、ぁ....一山町一一-一一一目一 一一・ -ーーー・......ー.............一一"ー...._.. .. ・............-地減保健 ・福祉支援関係者
18 -ー・ー・・ーーー.....ーーーー・・・・・ー一一…一一一_.. ・....._.一 長.v..旬j話回 なと{高齢煮関係J立命:合)..…・・

理美容関係者

広三ィア団体 ・地域団体 精神保健ボフンアイア ・語通達予京二手てご3菱石一 一 _.....… 一一トーー
22 -・・・・ーーー・・・・ーーー，・・ー・ーーー・・・一一一…一一一…“一.....・H・H・..….....震改蓑団住二者A2....乏7...…..怠c;_...... _.._...... ........・ーーーー・-・・・・ーーーー...精神保健当事者・家族 当事者の会・家族会・断酒会 ・認知症家族会など

-・…ーー-一一・・・・・・・...... 山一一一目H目・H・H・.....-目........・H・... 一……...・H・-ー一一 一…一一一一....._一一……
一 ト一目 ー'-"一一回一一 山町.._-トー-一般企業の社員・従業員

44 
H・.....・H・-一白山町四....................叫町一...........・ーーー・・・・・・ー・・.........ー….-一…ー………ー…山ーーー・・・............・..........・...…一……………・明日....・H・・ -・ーーーー・・....-ー...・............・.... 自ーー““・軒・ー・・・-・・・・・ー.....ーーー...・............目ト"・・町 -ーー・・.......学生等 中高生 ・大学生 ・看護学生 ・職業訓練校 など 140 一一一…一一一一 一一一一一一一一一M・E・-一 一一一一一ーーー一一一一一 一….一一ト一一-ー・・ー・・・ーー-一一 一 一一 一一トーE援会議員 県 ・市議会議員

43 .....・・・......................... ・ーーー....・H・....・...................ーーー・・・・・・・・・・ー................................・・....岬.............._..................・・・・・ーーー...ーーー・・・・・・・・・・・・・......・....................................... ............ 一一… ..・・・・・・ーー......ー・・・・・・ーー .......ー，ー・ ........... ...・4・・・ーーー・・・ -・・・・・・・・・・.......•... -・・・・・.......公衆衛生浴場生活術生同業組合員 神奈川県公衆衛生浴渇生活衛生同業組合 (相模原支部} 4 一 一一一一 一一一 ト一一回 一 一 一 一 一一トー~・・・一パス運転手
……一一山.....-.....一.......一一・ーー・ー..................…ー....・・・.....ー』…-……ーー・・・ーーーー.....-・・…................ー・…・.....町一一..ーー...・・・・ーー........-..・H・...・…….......... .. ー.........・-ーー・・・・・・・..ーー・・・・・ーーー・.._-....・ ー・・ーーーーーー...，.一一 ー・・・............・・・......・ー・ーー・・・・観光協会 (宮ケ瀬)
一一......・H・..........一一一一-一一H・H・ーーーー・…._......・・・・.....…・…・・・一一一一“・・・・・ーー…...・H・-…一日目山町一一一一-……H・H・-……....... -.._--ー一一 一 -・・・・・・・.. .....-・.............. 一.一".............. 防犯パ トロール員 (清川村)-・・.....… ......ーーー....・...... ・.. 一ー四・H・H・.......ーーーー...一山山崎町・・・ーーー......・...........................・...........・・H・H・・H・H・....・・・・・・ "“・.........・・・・b....四....・.............. 日一..・m ...ーーーー・・・........... .. -・ーーー・ー..... .-...... .. a・............青少年指導員 青少年指導員

一 一一一一一 一 一 トーー一一ト一一一 一 一一ト一一自治会長・人権擁謹委員等 自治会長・人後11111委員・行政相銭員・老人クラブ・更生保11
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平成25年度実施の自殺対策に係る取組みについて

(接関・団体〉
'ー ー ・..

機関・団体名 事業名 開催・開始時期 内容

横浜市立大学附属市民総合医療センター病院の高度救命救急センターに級送された自殺未遂者全例に対してケース・マネジメ
ント介入を実施している。
1)危機介入面後、情報収集、アセスメント

救命救急センターにおける自殺未遂者再
平成22年度

2)自殺未遂者・未遂者家族等への心理教育、相級支j愛
発防止事業 3)退院後の治療の促進・調整

4)社会資源の導入
5)高度救命センター常勤続神科医と看護師、臨床心理士、医療ソーシャルワーカーによるケース・ミーティングを実施しているほ
か、搬送された自殺未遂者の実態悶査および支援内容に関する調査を実施する。

遺族ケア 平成18年度
本学高度救命救急センターにおいて、自死遺族を含む遺族会例に対し、悲嘆反応の解説をケアの申し出を記載したリーフレット
を配布し、連絡してこられた方の診療を行っている。

救命救急センター・スタッフと初期研修医
平成17年度 救命救急センター常勤続神科医による.自殺企図者・自殺行動への理解と対応に関する研修を定期的に行っている。

に対する自殺予防教育

自殺予防研究 平成15年度
自殺危険因子研究、自殺予防方略開発研究、自殺予防教育の効果に関する研究、納神疾患の自殺企図行動に関する研究など
を推進している。

職場のメンタルヘルス問題に包括的に取り組むために、近隣企業、団体、行政の保健、人事労務担当者とともにネットワークを立
総犠のメンタルヘルス推進のための支媛 平成19年度 ち上げ、事例検討、学習会、速機構築を行っている。平成20年度からはうつ病休職者のための復職支健デイケアを精神科外来

で開設し、復聡支媛を行っている。

1.横浜市栄区におけるセーフコミュニティを基盤にした自殺予防対策
実態分析附入による制メ川ヘルスボ山プ一一パー育成制の保健福祉専門職担当者似ツl
トワーク構築と学習会運営
2.南区自殺対策事業

機浜市立大学 25年度人材育成研修
1 )職員基礎研修;窓口業務に機わる区職員と新任・転入職員を対象に、自殺対策と対応、ゲートキーパーとしての役割を学ぶ
研修実施。 (25年5月)

地減自殺予防対策、およびゲートキ一
講師:市民総合医療センター 精神医療センター 医師日野耕介

平成19年度 2)相談技術研修;窓口業務に機わる区職員を中心に自殺相談に対応する知識や相級技術を学ぶ研修実施。 (25年6月)
I~ー養成

講師:市民総合医療センター締神医療センター 臨床心理士伊綴翼
3.検浜市立大学附腐市民総合医療センター精神医療センター・機浜市健康福祉局こころの健康相談センター共催
地域医療連機研修会 「自殺未遂者ケアにおけるチーム医療J(25年11月)
司会:市民総合医療センター精神医療センター医師日野耕介
講師:①市民総合医療ゼンター精神医療センター臨床心理士伊藤翼
③②市市民総合医療センター高度救命救急センター救急看護認定看護師冨樫由香里
民総合医療センター地続連機相続部医療ソーシャルワーカ一安義聖衣子

4.神奈川県司法書士会ベッドサイド法律相談事業との連機 (25年-)

平成23年度より本学大学保健管理センターの湾整備が行われ、学生・教職員一体でメンタルヘルス相談対応の充実と危機介入 |
大学・病院組織における学生・教職員のメ

平成23年度
に力を入れている。特に、平成24年度から自殺念慮・抑うつ状態を含むメンタルヘルス不聞に関して実施率100%ペースで徹底 | 

ンタルヘルス管理と支援 的…-=':/'f調査を行川自殺念脳同ては100%の危俊介入を実施吋り平成2峨もす時腕開始して |
いる。また、不調隙員、休戦勝員、および復総職員のメンタルヘルス管理を綿密に行い、就業支1妥を積極的に行っている。

神奈川県内の保健福祉専門職・担当者で、これまで自殺対策に機わってきた人材でK-STEPSとし、う任意団体をつくり、自殺対策 l
自殺対策に従事する人材の育成 平成25年度 のための教育・啓発のための講師・ファシリテーター養成事業を開始した。具体的には、それそ.れの専門性に応じた相互学習と

事例集の作成を進めており、すでに彼数の団体から研修依頼を受けている。

病院内の自殺予防・自殺事故後対応の取
病院内で発生した自殺事故に対して、群発自殺の予防と遺族対応を即座に行うとともに、事故の当事者となった医療スタッフのケ

平成19年度 アを即日開始している。この慰みが評価され、日本医療機能評価機構に検討会が役けられ、教室員がこれに参加して研修事業
り組み を企画された。2011年度から全国の認定病院を対象に本格的な研修会が開始され、運営を支媛し、講師も務めている。

同
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機関・団体名 事業名 開催・開始時期 内容

多重債務相談、子どもの人縫相銀、消費者
問題相談

高齢者・障害者相談、働く人の法律相談

犯罪被害者電話相談(無料)
通年 従前どおり実施

各市役所・区役所における相談

弁護士会の一般相談

横浜弁霞士会
シンポジウム『ブラック企業と若者の自殺』 平成26年2月22日予定

NPO法人POSSE代表今野晴貧氏、ブフック企業被害対策弁護団弁護士嶋崎量氏、被害当事者をお呼ぴし、ブラック企業がいかにして
若者を自殺に追い込むかの実情、その対策についてシンポジウム及びパネルデイスカッションを行う

対面型包括相談会
神奈川県が主催する、弁訟士、社会福祉士、続神保健福祉士、臨床心理士、薬剤師、精神科医師など専門の総員が、包括的に自殺

日弁連『こころとくらし・法律の相級会jとして 平成26年2月22日
実施

のリスクの高い相談者を対象に対面型相談会に参加予定。

対面型相談会
平成26年3月予定 法テラスと協力し、自殺のリスクの高い相践者を対象に、各担当弁護士の事務所で稲践を実施予定。

『暮らしと心の相談会jとして実施

多業種ケーススタディ 平成26年3月8日予定
自殺のリスクが品いと考えられる仮想事例に対して、弁護士、精神保健福祉士、臨床心理士、行政、 NPOなど各専門業種が自らの対
応方法を出し合うなどする機会を、専門業種聞の交流会、兼、勉強会として実施する予定

①例年県司卸会会的象に自死問題のーする脚深めメルルスの基礎知織とそ…法を習得吋
とにより.各司法書士が自死対策におけるゲートキーパーの役割を担うぺ<.会員の資質向上を目的として継続的に研修会等を実施
ている。各回レベルに応じたテーマにて実施。本年度も，これまで通りメンタルヘルスに関する基礎的な知識等の習得を目的としつつ | 
も.司法書士の日常実務と自死問題及びその対策との関連性を意識して.より詳細に問題点に対処することを念頭に置いたテーマを
設定し計4回開催予定。

①平成25年10月~ (1) r司法書士のためのメンタルヘルス対応講座(初級編)J
①人材育成事業各穣メンタルヘルス対応 平成26年3月の聞に 開催日時:平成25年10月31日 講師:岩井英典司法書士(日本司法書士会連合会自死問題対策委員会委員長)
講座・研修会などの開催 開催(合計4回開催予 (2)r自死遺族を取り巻く法律問題』

定) 開催日時-平成25年11月18臼講師:和泉貴士弁護士(自死遺族支媛弁護団)
(3) r司法書士のためのメンタルヘルス対応講座『ベッドサイド法律相談とは7-その内容と対応について-]J
開催日時:平成25年12月6日講師:山田索朋子精神保健福祉士(北里大学病院)
(4) r司法書士のためのメンタルヘルス対応講座(自死問題対策編)J
開催日時:平成26年2月5日(予定)講師:森山花鈴氏(国立精神・神経医療研究センター精神保健研究所知的降客研究部科研
技研究員.茨械大学人文学部非常勤務師)

②「事例検討スタイルJの勉強会を別途予定。ある事例を基に，それぞれの司法書士又は専門家の立場から解決策や支媛策を提案。
同じ事例であっても，各司法書士や各専門職種によって，問題点の認識やアプローチ.その対処方法やプロセスなどに関しては違いが

②平成26年2月22
出てくる。この点を共通の認識とし今後のさらなる『地続連機J.危機介入.継続的かつ包緒的支援態勢の有り方を模索するとともに，

神奈川県 ②『合同事例検討会』の開催(多勝種専門家 ひいては『地続作りとしての自死対策Jをm働して確立していく礎としたい。多臓穣専門家向け、司法書士向けの針2回開催予定。
司法書士会 向け.司法書士会会員向け)

8.3月6臼に開催(合
(5)r$例検討勉強会①J開催日時:平成26年2月22日(企画主管.精神保健福祉士・社会福祉士・司法書士)

計2回開催予定)
(6)f事例検討勉強会②J開催日時:平成26年3月6日{企図主管:横浜市大河西千秋教授.K-STEPS)
附記附県内において自死問題及びその対策に関わる各種専門織を対象以開催し(川県司法書士会会員を対象以開l
催。両勉強会ともグループワーク形式にて実施予定)

③平成25年度中.関 ③平成24年度は，福岡県司法書士会が自死朱遂者支媛1::関する取り組みとして実施している『ベッドサイド法律相談事業J1::関する
係各被関(救命救急セ 現地責任者(大部孝司法書士)を講師として招き.県内の篠々な自死対策関係者の参加のもと，より効果的な危機介入のあり方の検

③相政・危機介入事業(自死未遂者支媛事 ンター)との間におい 討・提案，及ぴ早急な連携体制の構築を目的として公開講座を実施。これを受けて.当会においても.平成25年度から具体的な取り組

業)rベッドサイド法律相談事業Jの実施 て，本格稼働へ向けて みを行う体制を整え.国の救急介入研究(ACTION-J)への参加医療機関を中心として，県内各所における医療機関・救命センター等
の環境整備・一部獄験 との連機を図ることで.迅速的かつ継続的な自死未遂者支媛を行っていきたい。以下が，主な連携機関。
運用開始 市繊浜市大附属市民総合医療センター(市大センター病院)ホ北豆大学病院

④その他事業
*行政主催による県内各所での「自殺予防街頭キャンペーンJへの協力員派遣(自殺予防週間)
* r自死遺族110番Jへの協力

④ほか、行政・各種団体主催による関連事 ④開催時期に応じて 開催B時.平成25年11月29日・30日 会場神奈川県司法書士会館
業への協力・人材派遣など 随時対応 主催・全国自死遺族連絡会.共催:自死遺族等の権利保護研究会，主管:神奈川県司法書士会

*県主催『包指相談会Jの運営(平成25年11月8日).各種相談会への相銀員派遣(行政主催・神奈川県精神神経診療所協会主催な
ど)
本その他.各議会議・学会・研修等への委員・講師の派遣・出席なと要務・必要に応じて随時対応。
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機関・団体名 事業名 開催・開始時期 内容

かかりつけ医こころの健康対応力向上研
平年成2回25開年催11月2日

修会 平(土成)25年11月16日

(土)

神奈川県医師会

年平平t【土木4成融】} 回255開年年催1102 月5日産業医研修事業
月12日

神奈病川院県協精会神科 精神科看護技術研修会
平成26年1月20日

精神科病院に勤務する看護師等を対象に、カリキュラムにメンタルヘルス、心理療法等を取り入れた研修を実施する。
-23日

かかりつけ医うつ病対応力向上研修 H25.12-H26.2 かかりつけ医うつ病対応力研修企画喬員会への委員派遣、および県内3か所への鴎師派遣

経神奈科川診療県精所神協神会こころと福祉の相談会&講演会
H25.12.1 平年2成月2515年日12に月横1須日賀に横でア浜ウでト精リ神ー障チ碍とW者RのAP就を労テ支ー援マをにテ開ー催マ予に定開。催、講演会には137名が参加、相談者は48名であった。平成26
H26.2.15 

医療問題検討会 H26.3.29 抗うつ薬の適正使用をテーマに特別講演とシンポジウムを予定。

人事制度研究会 平成25年8月2目(金)
14:30-16:30 

経神営奈者川協県会

労働法研究会 平成26年2月(予定)
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機関・団体名 事業名 開催・開始時期 内容

1.メンタルヘルス相談窓口の設置
企業の人事労務担当者や産業保健スタッフ(一部、労働者やその家族も含む)からの相談に応じている。 (平成25年4月 ~11 月
の聞の相談件数203件)

2.事業場への個別訪問による支媛
保健師、労働衛生コンサルタント、社会保険労務士、産業カウンセラー等である『相談員Jr保進員jが事業場に訪問し、心の健
康づくり計画の策定、事業場肉体制の整備、職場復帰支媛プログラムの構築等について助言するほか、管理者の役割等の『管

神奈川産業保健
メンタルヘルス対策支媛センター事業 平成21年度~

理監督者教育』や労働者個々の気付きを促す『セルフケア研修』のデモンストレーションを実施する。 (平成25年4月 ~12月の聞の
推進センター 支援事業場数426、うち管理監督者教育実施事業場数85)

3.平成25年度の取組みの特記事項
1)職場復帰支援対策に関し、対応困鎚な事例への対応方等、復職段階での問題に焦点をあてた綴々な研修会・機会の増加
2)県内各地域での研修会・説明会、セミナー・シンポジウム等、線々なイベントに講師や職員を派遣、メンタルヘルス対策に関す
る地媛の水準向上を目指す企画を取り組み中(可能な限り、労働基準監督署・地媛産業保健センター12の管穏区減毎の開催と
自治体や地i或の団体等の共催による連機を追及ー研修会・説明会の実績・詳細については、別途、添付した『平成25年度・メンタ
ルヘルス対策支媛事業 月別実績報告書Jのとおり)。

自死遺族、アルコール依存・薬物依存症者のグループ、障害のある方のグループ、またその家族等のグループ等、線々な要因に

セルフヘルプ活動支媛 通年
より生きづらさを抱えた方によるセルフヘルプ・グループ(自助グループ)に対する相談・情報発信、活動場所の提供等。
現在、2つの自死遺族が相談室を利用し活動している。(自死で子どもを亡くした親による「あんじゅJ、自死で家族を亡くした方によ
る「そよ風の向こうに~J) 

神奈川県
専門家による講義、当事者からの語りを基に、関係機関・団体等を対象としたセルフヘルプ活動支援の普及と、県民への当事者

11月18日(月)
およびセルフヘルプ活動への理解を促進する。

社会福祉協議会 セルフヘルプ実践セミナー シンポジウム(11/18開催)は「共有・解決しづらい悩みを持つ人の孤立を防ぐ~セルフヘルプ(当事者)・グループとともにJをテーマ
11月30日(土)

に、当事者、市民活動を支媛する機関・窓口の関係者を主な対象に開催、当事者の語りから学ぶ集い(11/30開催)は、精神障害
のある人を支える家族の会ならびにアダルトチルドレンからの回復を目指す本人のグループからの語りを聞き学んだ。

精神疾患のある方についてボフンァィアだけでは対応が困難なケースが増えている」とから、ボフンァィア、関係機関・団体等で
精神保健ボランティアセミナー 6月8日 学び合い、相Eの連機とボランティア活動の充実をめざす。

「精神障害のある人の就労を支える~私たちができること~Jをテーマに開催した。

神奈川県精神保健福祉センター専門福祉司赤池敏夫氏によるr;:;:ろの健康~'-'-ろの疲れに気づいたら~Jについて講演して
いただいた。

平成25年11月22日 ①平成25年11月22日(金) 13時~15時30分
神奈川県老人

健康づくり実践教室
(金) 会場おださがプラザ4階(多目的ルーム)

クラブ連合会 平成25年11月初日 参加者相模原ブロック市町村老遠の保健体育関係役員等(60名)
(木) ②平成25年11月初日(木) 13時~15時30分

会場中央公民館4階(小ホール)
参加者 湘南ブロック市町村老遠の保健体育関係役員等(63名)

神奈川県私立中
平成26年1月24日 演題『いじめ防止等のための基本的な方針Jについて~各学校に求められるもの・・・「考え方そして組織J~

研修会 (金) 講師池田宏氏(文部科学省初等中等教育局児童生徒課生徒指導室長)
学高等学校協会

1 4 : 30~16 : 00 対象協会加盟校(82絞)の校長と教員。なお、私立小学校、養護学校、専修学校高等部からも参加の予定。

かながわ
ドメスァイツクバイオレンス、セクシヤル・ハフスメント、家庭内暴力、などの女性への暴力や人権侵害、職場や家庭で起こるトフブ

女性による女性のための電話相談 約30年前から ル、どこに相設してよいか分からないこれらの悩みを抱えている女性のための電話相談を行っています。
女性会議 情報の提供や、専門機関への紹介も行っている。

①フリーダイヤルによる「自殺予防いのちの電話Jの実施
毎月10日 8時~翌8時 24時間 r0120ー783-556Jの番号で、日本いのちの電話加盟の全面49センターが一丸となって

横浜いのちの
自殺対策事業 通年

電話を受けた。いのちの自の相談も平常通り実施した。

電話 ②広報・啓発活動
(1 )ポスター、ちらし等を各後聞に配布、 (2)新聞、テレビ等のメディアに活動の報道依頼、 (3)9月10日「世界自殺予防デーJfこ
合わせ、積浜駅でカード配布のPR活動を実施。

全国自死遺族総
①大和市・横浜市・111崎市・横須賀市・相模原市・藤沢市が開催する「遺族の集いJにファシリテーターとして運営支媛にあたる。

遺族支援 遜年 ②スタッフ研修の実施(横浜市)
合支控センター ③研修会『健全な自己像~セルフイメージ~を育てるjの開催(県地域自殺対策緊急強化基金事業)
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機関・団体名 事業名 開催・開始時期 内容

職場におけるメンタルヘルス対策の推進 通年
厚蔵ま餓た生しのた事労普.業働及者省・啓にが先対示をすし図るたっ指『た労噂.働等者のの機心会のを健捉康えの、『保磁持場増に進おのけたるめ自の指針』に誌づ<r心の健康づくり計画J策定例をホームページに掲

殺の予防と対応』等を活用して、職場における自殺予防に必要な知

神(労奈健働川康基労腺単働)卸局
メンタルヘルス対策支援センターの利用勧

通年 各セン労タ働ー基の準活監用督に署つがい行てうの指取導組にをお要い請てし、たメン。タルヘルス対策支援センターの活用を勧奨し、また労働災害防止団体に対しても岡
奨

神の開奈催川メンタルヘルス対策推進連絡会織 平成25年11月8日 メンタルヘルス対策に関する地域・職域の連織を目的とする標記会織を開催し、情報の共有化を図った。

ポータルサイト「こころの耳jの周知 通年
メンタルヘルス対策の総合的な情報の提供サイトとして設置した『こころの耳Jの活用について、各労働基準監督署が行う指導に
おいて勧奨した。

自殺統計の提供 平成20年度 自殺統計の関係行政機関への提供。
神奈川県警

自殺のおそれのある行方不明者の発見 通年 行方不明者届を受理した自殺のおそれのある行方不明者の発見.

神消奈防長川会県
自殺対策に関するパンフレットの配布につ

平成25年4月1日~ 扱る防ま自精っ止た殺た神に、未救科繋実遂急医げ際者隊師るにはか事に自、ら依諜殺そ自で額企の殺すし図企対開.者図策催にににし対至ま関応っしすたたする原.る相救因談急と窓な隊口る員を問を案題対内の象す解とる決しパてをン、図フ『る自レこ殺ツとト未でを遂再白者鎚紙のを朱対防遂応止者にす及つるびいこそとてのがJの家期鶴族待等習で会にき国をるの布自殺でL、、対相自策餓損をを行研促為究しをして取て再りい発
いて

① (1 )平成成成成成22Z2234551年年年年年度度度度度目

①(({{{42315人}}}})公県県県県材立立立市が育宅高特配小毘成置等別置中事し学支学し業てて校撮校いい学ののるる教綾児スス童育のヲヲ相児・ーー生鶴ZルルE徒コ・カソ生指ーーウ徒噂デンシ指担ィセヤネ導当ルラ一担ー者ワ世を等当ーー対者をカを対象ーを対に対象を象対研象にに象研修に研に研を修修実研修をを実施修を実実をし施施、実飽し自し、織し、殺児、し生児童予、徒l童自・生の殺対・生徒自予策徒の殺防をの予自推対殺防自進策殺予にすを予防対推るす防に.進対るにす窓対する際する.意啓る意践発践啓を図啓発る発を.図を図る.
る。

③①②平金事強成人普業材及化25啓宅育年デ成鎗度ル事事地事諜業峨業自殺対簸緊急強化史付

({2S}}平平 山~ 
4)平~

②育『い成普のす及ちる啓」を.発大事切業にする心を宵む教育推進事業として、県肉の小・中学校E技を推進研究技に指定し、『いのち』を大切に思う心を|

③ ② {{51 }平~
)平成22年度~

③修機策【(Z1強等会を})県県推化をに肉肉湿進モ、生ののすデし徒て県県るル高の.立立事等悩高高業学み等等校に学学に耳校校普を419綾傾及枝をすけを推なる推進がこ進と技ら枝に教にによ職指指り員定、定と自しし逮、殺、『織『予地スし防域ヲ、対連ー学擦慢ル校をメに全ン推よ体書進るでー高す生活校る徒用.生一事の人業こひ』こをとろ実りサに施ポ自しー、のトス行事ヲ書業ー届』ルをいメ実たン纏支告ーし撮、がをそ行学の敏い成、生果自活を殺の各予織種防々の対な研

)平成成24年年度度~ 
(2)平 25~m:-

教神育奈委川員県会

スクールカウンセラー配置・活用事業 平成7年度~ ザ充E除rEこ令ー実〈こ)をを指ろlま図1の定中名る専都等配.門市教置家を育し除』学、で〈公校あ金立2る公校学ス立、校ウ高中ー{学等政Jレ令学校カ指に校ウ毘定はン都置拠セラい市点ー検をそを除5の8配〈校域}置をに肉し支毘の、慢児置小す童し学、る・校そ生.の{徒対他の象を問校対題}象を行校併動せと等してのて担未担当膝当す防する止る.とやまとた早も、期に県対、立教応学育に校局向{にけ特スて別ー教支パ育援ー相学パ談校イのを

ス談ク等ー強ル化ソ事ー諜シャルワーカー活用・巡回相 平成21年度~ 社へ各スー教会のパ福働育ー事祉きパか務にイけ関所ザやすにー、るス関を専ウ係1ー門名機ル的聞関ソな置ー等知しシと機、のヤ県やルネ立技ッワ学術トー校ワをカー有をー支ヲすをの撮る計構スす6ク築名るーを配.ル図置ソるしー.、市シャ町ル村ワ敏ー宵カ錆ー員を会毘及置びし学、問技題にを対抱しえてた派児遣童す・る生と徒ともがに置、か教れ育た局環に織

かながわ「いのちの授業』 平成24年度~ 各Pに学掲校載です行るわこれとてでい『いるの様ち々のな授実業践Jをの『普い及のをち図のる授。業』として位置付け、光をあてるとともに幅広い事例を収集し、県教育委員会H
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平成25年度実施の自殺対策に係る取組みについて(4県市)

機関・団体名 事業名 開催・開始時期 内容 備考
①'33全市町村、精神保健福祉センター、 9保健福祉事務所、教育委員会、産業労働局等で実施。民間団体が笑絡する~~への委託・
繍助の実施。
<新規>(ア)自殺5長選者支仮事業:平成25年10月~膝沢市で実施。 除fERネ広義ft

①② I也岐自殺対策緊急強化交付金事業
また、自殺未遂者支媛相談カード(みどりのカード)を13の急医療機関で活用。

(イ)県立高校19校にスクールメンター(こころの相談員)を配置。 ハν期vごよとl下:ヤ・発かながわ自殺予防情報センターの機 ①通年(H21年-)
(ウ)鉄道箆備$業:横須賀市内(汐入・徽須賀中央・県立大学)駅ホームに青色照明の設置。 し

能の充実・強化

国由邸句国@通通94通厄ノ回年年年金1字6 開制催211手-)

②情報の収集・提供・1也1或支援を実施.市町村511)自殺統計、総演会等の情報発信、メールマガジンを四半 行。 ④ゲートキーパー養
③@ 自死遺族支li ③自死遺族の鈍いを隔月(偶数月第3土曜日)実施。また、自死遺族電話相談を週2臼(水・木限日)実施。また、地域自殺対策緊急強 成方針(基準)Jこよりゲートキ-/~ー養成研修の充実・拡

化基金を活用し、支l愛者を対象とした自死遺族支様研修を実施。 修了者数を計上。平神奈川県 大
④ゲートキーパー養成…行政機関職員をはじめ、関連機関団体・医療機関従事者等を対象に市町村とともに幅広い人材を養成。 成25年度上半期養成⑤普及啓発
叡ア)自殺予防組問に茅ヶ崎市にて講演会・シンポジウムを開催予定であったが、台風により中止(申込者は183人)。 者数4，963人。

⑥由@曲こ包うつこ循イろ病リ相ス対つ麟ク策な会地事げの対裟よ実策う施電自首相談事楽
(イ)9月の自殺予防週間に県内6映画館で普及啓発CMを上映、3月の自殺対策強化月間lこは同CMを神奈中パスa肉モニターで配

⑥⑨通通年(H21年-) 信予定。
年(H17年-)

⑥ワンストップサービスや地域の自殺対策ネットワーク構築のため包括相談会を関係機関の協力により県内4ケ所で実施。
⑦ハイリスク地(宮ヶ瀬湖周辺)(こおける広減対策を考えるr7l<と緑といのちの地i或ネットワーク会議」を周辺市町村及び関連団体と閲
催。
③平成23年11月21日から実施している「こころの・電話相談」フリーダイヤル化の継続。
⑨自殺対策強化月間である3月14日に、検須賀市で「うつ病講演会Jを開催予定。

①【区局推進】市民向け続演会等の開催。街頭キャンペーンの実施。リーフレツト作成・配布、自殺対策ホームページの運営、広
告媒体の活用、公共施設でのパネル展等。

①普及啓発事業の実施 ②【区局推進】市職員・保健医療福祉従事者等を対象とした人材育成研修(専門的なゲートキーパー養成)の実施。
②人材育成研修の実施 区職員を対象として『ゲートキーパー養成研修を開催するための講習会Jを実施。
③ゲートキ-1<一養成研修の実施 @[区局推進】i也i裁支媛者(一般市民・民生委員等)を対象とした身近なゲートキーパー養成研修の実施。 ， 18区中15区で基金

機浜市 ④自殺未遂者再発防止事業の実施 ①~⑦通年 ④救急医療機関にi般送される自殺未送者やその窓篠に対するケースマネジメントの実施。 を活用した自主家業
⑤自死遺族支j震の実施 ⑤自死遺族の集いを月1回開催、専用電E針目餓として自死遺族ホットラインを月2回開設。チラシ作成・配布により周知。 を実施
⑥市域特性に応じた取組の推進 ⑥市域における対策を推進し、 「生きやすい、住みやすい都市横浜Jを実現していくため、『よこはま自殺対策ネットワーク協議会J
⑦地域自殺対策情報センターの運営 を設置する。

⑦こころの健康相扱センター内に併設。地域における関係機関の連機推進、人材育成、情報発信の拠点として、述絡調整会議
や研修を開催することで自殺対策の総合的な支機体制の強化を図る。

①市内医療機関・福祉相談機関の従事者に対して、自殺未遂者・自{袋行為者の実態や関わり方、うつ病や自殺対策全般に関す
る考え方等に関する研修会を3回実施(予定含む)0 : 7月(62名参加)、 11月(33名参加)

①未遂者対策の実施 ①7月8目、 11月21
②自殺死亡率の~い川崎区をモデル地区に訟定し、高齢者のうつ病に務自した事業を実施。 市政だよりをììlíじ、全域!こ4県市共
通リーフレットと自死遺族支援のチラシ内容を広報。また、高齢者支l棄事業と連携しながらうつ予防講座(市政出前講座)を実施

②③地自区モデル事業の実施 目、2月11日(予
予定。

死遺族支慢の充実 定)
③自死遺族の集いを2ヶ月に1回、自死遺族勉話相E炎を毎月第Z・第4木昭に実施。 .t也域サッカーチーム

@各種リーフレッ卜作成による普及啓 ②通年
④4県市共通リーフレット、疾患(うつ、AL依存、統合失鯛症)ごとリーフレットの配布。また、 自殺対策推進キャラクター(うさっ との広報活動の協力 l

発

語i24日
ぴー)を活用。啓発周アニメーションCM、Jリーグ市政記念試合時の試合前街頭活動、ハーフタイム、市民まつり等での活用しj司-市消防局とのパンフ

川崎市 ⑤⑥講各種広報媒{本を用いた普及啓発 生日を図る。 レットの作成(未遂者
演会の実施

⑤区役所等の公共施設、鉄道、市街地ビジョン、ショッピング街通路モニタ一、ホームページ等を通じてパネル教材やのぼり紋、 対策)
⑦I也i或自殺対策緊急強化交付金事業

ぬいく・るみ、映像CM等を用いながら自殺予防のメッセージを伝える。
の活用 年

@こころの健康セミナーを開催(245名参加入病気になる前段階、健康維持、一人ひとりの存在意義に焦点を当てた内容。あわ

※自殺対策推進条例可決 ※12月18日
せて、ゲートキーパー講座を「自殺予防は日常のかかわりからJといった視点から日頃の人間関係に霊点をおいて実施。
⑦各種リーフレット作成、各穏広報の展開、ゲートキーパ一等の人材育成、モデル事業等に活用。

※市議会健康福祉委員会提案により、r)11"奇市自殺対策の推進に関する条例J可決(平成26年4月1日施行)

(新規.j広充)
①本市の実情に即した自殺対策を総合的に推進するため、市自殺対策協総会の窓見等を基に策定する。

①相模原市自殺総合対策の推進のた ①2月中旬
②本市が行っている自殺対策に関する微々な取り組みをタイムリーに情報発信していくと共lこ、自殺の現状やメンタルヘルスに

①平成25年4月1日に
関する基礎知識、相談窓口の照会や市の施策等を掲載している。

めの行動計画策定 ②9月9日開設
③児童・生徒による自傷行為への浬解を深め、学校おいて速やかで適切な対応を図れるようにすることを目的として、市内小中

相篠原市自殺対策基

相模原市
②自殺対策特設サイトの開設 ③3月7日

学校に参考図書を配布すると共に、養護教諭等を対象とした研修会を開催する。 本条例を施行。
③児童・生徒に係る自傷行為対応力 ④通年

④地域住民、鉄道会社、市職員等を対象としたゲートキーパー研修を開催。また、市総会議員を対象に市自殺対策基本条例命IJ
④鉄道会社(小田急

向上研修の開催 ⑤9月
定に係る研修会を開催した。 電鉄)への研修は本

④ゲートキーパー研修の鉱光
@啓発リーフレットの配布や自死遺族のメッセージボード1¥ネル等を展示する、公共施設における啓発コーナーの設置箇所を鉱 年度が初。

⑤普及啓発の佑光
充した(4か所-7か所)。
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かながわ自殺対策会議 地域部会について

|経過 l
「かながわ自殺対策会議jは、平成19年度に県 ・横浜市・ 川崎市により設置され、そ
の後、相模原市を含む4県市設置により年2回開催している。県内の自殺対策を多角的
に検討し、総合的な対策を推進していくため、 学識や司法、報道、 医療、労働、経済、
福祉、教育などの様々な関係機関や民間団体、行政機関で構成された会議であり、各関
係機関 ・団体が連携して自殺対策に取り組んでいる。
平成20年度より普及啓発を目的とした 「部会Jを設置し、リーフレッ ト「あなたに
知ってほしいjの作成や「街頭キャンペーンJ、 「出前講座」のあり方を検討してきた
が、 一定の役割を終えたことから、第13回かながわ自殺対策会議において、 「自殺総合
対策大綱J(H24.8月改定)で明記された地域の実情に応じた実践的な取組を検討するため
の「地域部会Jを開催していく こととなった。

かながわ自殺対策会議地域部会イメージ図

-市町村自殺対策

主管課長会議

横浜市

-よこはま自殺

対策ネットワー

ク協議会

-相模原市

自殺対策協議会



神奈川県

かながわ自殺対策会議 地域部会について

神奈川県では、 政令市を除く30市町村を対象とした自殺対策主管課長会議
と担当者会議を開催しており、 2つの会議を「かながわ自殺対策会議Jの地
域部会として位置づける。 H~も~

~ 
「市町村自殺対策主管課長会議」及び「地域自殺対策担当者会議Jを「かながわ自殺対

策会議Jの地域部会として位置づけ、会議テーマや検討事項に合わせて、かながわ自
殺対策会議委員が出席して情報交換等を行い、地域部会と「かながわ自殺対策会議J

の連携を図る。

神奈川県版かながわ自殺対策会議地域部会イメージ図

かながわ自殺対策会議(地域部会)

市町村自殺対策

主管課長会議
地域自殺対策

担当者会議
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横浜市 J

よこはま自殺対策ネットワーク協議会の運営について

1 自殺対策の基本的な考え方 (庁内指針より抜粋〉

横浜市は、平成 19年に 「自殺総合対策大綱Jが定められた以降、 「自殺を予防するための当面の

重点施策 (9本の柱)Jに従って、様々な取り組みを進めてきました。

平成25年3月に市職員向けの庁内指針を策定し、市役所全体へと取組みの幅を広げ、現在は、

社会的取組みへの発展を目指す段階にいます(自殺の原因は多岐にわたり、行政がかかわりうるあ

らゆる分野で対応を検討し、総力をあげて取り組むことが必要です)。 金創尽き今
¥-¥ ).l. rAストド

2 横浜市の自殺の現状

全国における自殺者数は平成 10年から 23年まで 14年連続して年間の自殺者数が3万人を超え

る状況です。横浜市においても平成 10年から 23年まで 14年連続して毎年600人以上の方が自殺

で亡くなっています。

年度 19年度 20年度 21年度 22年度 23年度 24年度

総数 690人 764ノ¥ 761人 788人 745ノ¥ 621人

死亡率 19.0人 20. 9人 20.7ノ¥ 21. 4人 20. 2人 16. 8人

全国 30. 827人 30. 197人 30. 707人 29. 554人 28， 896人 26， 400人
※ 平成24年度は暫定値

3 目的
自殺対策は、「生きやすい、住みやすい都市横浜」の実現につながります(自殺者数は、その都

市が生活しやすいかどうかの指標のひとつと言われています)。

そのため、医療や保健、福祉の分野を中心と した現在の取組みから、今後は、経済や交通、安

全安心なまちづくりといった多分野にわたる社会的な取組みへと発展していく必要があります。

自殺対策ネットワーク会議では、行政、民間、市民が連携・協働することにより、それぞれの立

場を理解し;何ができるのかを話し合い、市民が実際に参加しやすい社会的な取組みについて検討

していきます。

福祉的側面中山から

多分野協働の取組みへ

【運営イメージ〕

ネットワークの形成と

役割の担い合い

26年度 自殺対策への理解を深め、 顔の見える環境づくりの構築

自殺の事前予防の効果を

高める取組みを検討

27年度 それぞれの立場において実現可能な取組みを桟討(意識向上〉

28年度 市民活動への広がりを後押しするような行動計画の策定等を視野に意見交換を実施

※ 自殺苅策の各区における地域展開を目指すための素地作りをおこなっていく



. . 
川崎市

川崎市地域部会について

1. 経過

「川崎市自殺対策の推進に関する条例Jが平成25年12月18日の市議会本会

議で可決され、本条例において、関係機関との連携の仕組みを整備することと

されている。この連携の住組みが地域部会の役割も担えるのではないかと考え

ている。

2. 目的及び内容

関係機関との連携の仕組みは、川崎市の自殺対策を総合的な対策として推進

していくため、直接支援に携わる担当者の連携につながるよう組織問の連携を

はかっていくことを想定している

本市の実情を踏まえて様々な関係機関や民間団体、行政機関により構成する

ものであり、以下のような機関、団体等が想定される。

〔学識法曹報道労働関係団体福祉機関間医療関係ー電)

話、警察、消防、教育機関 等 | 

3. 設置時期

自殺対策を総合的に推進するための計画の策定において検討する。



相模原市

【相模原市版 かながわ自殺苅策会議地域部会イメージ図〕

相模原市は、市自殺対策協議会をかながわ自殺対策会議地域部会に位置づけます。

同協議会は様討事項に合わせて作業部会を設置し、指名された協議会委員に議題積

討や情報交換等を依頼することができます。

相模原市自殺対策協議会とかながわ自殺対策会議は、連携して自殺総合対策を推進

していきます。

相模原市自殺対策協議会

醤察・報道関係

かながわ自殺対策会議

市自殺苅策

事務主管課

学識・法律

民間団体

進行管理

自殺対策協議会におい

て、各国体の取組につ

いて定期的に評価 ・横

証を行います。

相模原市自殺総合対策に

係る庁内会議

県の総合的な

自殺対策の一

環として推進

地域ネッ トワーク会議

醤察 ・消防

神奈川県 ・相模原市

.厚木市・海老名市

-座間市 ・愛川町 ・清川村

2014年 1月作成



資料 6

平成25年度かながわ自殺対策会議後援名義使用の事業報告(一部予定)

イベント(講演会)名 主催 開催日時 場 所 内 ーモ~ 参加人数

講演会 テーマ「若者の生きるを支える~大人たちは何が
できるかっ-J
講師(独)国立精神・神経医療研究センター精神保健研
究所自殺予防総合対策センター副センター長松本俊 ※台風の

平成25年度神奈 彦氏 ため中止
川県自殺対策講演 平成25年9 茅ヶ崎市役所分 シンポジウム テーマf若者の生きるを支える~私たちに
会・シンポジウム 神奈川県 月16日(月・庁舎6階 コミュニ できること-J 申込者数

祝) ティホール シンポジスト 松本俊彦氏、立教女学院短期大学学長、 183名
※台風のため中止 「ちいさな風の会」世話人若林 一美氏、新泉こころのク (定員200

リニック院長朝倉新 氏 名)
コーディネーター 神奈川県精神保健福祉センター所長
桑原寛 氏

ぬも鴻~1総事長引-lも絡~\.(_j]~h
こころの健康セミ ①第一部 自、死

「アルコール依存症から回復された 遺族の方の話J
ナー「ドクターと体験 平成25年9

情報文化センター ②第二部講漬
者が語る、不思議な 横浜市 月28日(土) 103名
飲み物、お酒のは 14時-17時

('1青文ホール) 「アルコール依存と自殺、そして予防』

なしj
講師:樋口 進氏(久里浜医療センター院長)

世TLiAFL 

こころの健康セミ
①講演第一部

ナー(同時開催:フ (共催) H25.11.24 
テーマ「こころにひびくいのちのことばJ

リーダイヤル自殺予 川崎いの (日)
川崎市総合福祉 講師:葉祥明氏(絵本作家)

防公開講座)rあな ちの電話 14時
センタ一(エポック ②講演第二部ゲートキーパー講座 245名

たにも知ってほし 川崎市 -16時
なかはら) テーマ「ひとり、ひとりがゲートキーI~ー」

い。自殺のことo'J 講師;張賢徳~::_::氏τA(帝:事~v大\-::学〉医学部附属溝口病院精神
神経科)こむ いっと

市と「自殺対策事業における協力に関する協定Jを締結し
ている地元スポーツ4団体の選手lこ、困難にぶつかった時
の葛藤やセルフケア、周囲に助けを求めたタイミング等に

放送日時 ついて伺い、精神科医師とのトークをとおして、ヱフヱムさ
(予定): がみの聴取者に「ひとりじゃないよあなたの“生きる"を

自殺対策特別番組 H26.3.2(日) 応援したいJr誰かに助けを求めてもいいんだよ」とのメッ
「ひとりじゃないよ 午後7時~ セージを広く発信する。
あなたの“生きる"を 午後9時

収録・放送.
応援したいJ

相模原市 (株)エフエムさが
-収録日:H26.2.18午後7時~

く〉しなやかなハート 再放送日時 -出演予定者:
を作る111アスリート (予定): 

み
-地元スポーツ4団体の選手(各1名)

のメントレく〉 H26.3.18 sc相模原(サッカー)、
(火) ノジマ相模原ライズ(アメリカンフットボール)

午後7時~ ブレッサ相模原(サッカー)
午後9時 三菱重工相模原ダイナポアーズ(ラグビー)

-精神科医師(スポーツ精神医学)
北里大学メディカルセンター山本宏明医師
-エフエムさがみパーソナリティー



|参考資料 1

警察庁統計(月別自殺者数) 【H25年12月末の速報値】 《平成26年1月8日集計》

3，500 

3，000 

2，500 

2，000 

1，500 

全国

1月

H20(2008)年 2，542 

H21 (2009)年 2，667 

H22(2010)年 2，536 

H23(2011)年 2，287 

H24(2012)年 2，268 

H25(2013)年 2，451 

増減21-20 125 

増減22-21 .6.. 131 

増減23-22 ム249

増減24-23 d. 19 

増減24-25 183 

250 

200 

150 

100 

50 

.神奈川県

1月

H20(2008)年 153 

H21 (2009)年 141 

H22(2010)年 151 

H23(2011 )年 146 

H24(2012)年 143 

H25(201~)年 135 

増減 21-20 d. 12 

増減 22-21 10 

増減23-22 d.5 

増減 24~23 .6.3 

増減 24-25 ム8
※警察統計

警察庁統計〈用別 自殺者数〉 【全国】
-CJ-H21 (2009)年
一也-H22(2010)年
ートH23(2011)年
一←H24(2012)年
ー炉H25(2013)年

命令さや会会会や・ 'b~ 'b~ ~C会 dPS

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月

2，408 2，939 2，854 2，796 2，769 2，652 2，431 2，714 

2，490 3，103 3，066 3，003 2，857 2，783 2，525 2，530 

2，445 2，957 2，585 2，782 2，780 2，873 2，559 2，490 

2，151 2，464 2，711 3，375 3，037 2，813 2，612 2，446 

2，163 2，588 2，437 2，525 2，313 2，413 2，242 2，314 

2，154 2，478 2，381 2，540 2，313 2，287 2，179 2，239 

82 164 212 207 88 1311' 94 ム184

.6.. 45 d. 146 d. 481 A 221 ム77 90 34 ム40

d. 294 ム493 126 593 257 A 60 53 A44 

12 124 ム274ム850A 724 .6.. 400 ム370A 132 

ム9A 110 A 56 15 01.6.. 126 A 63 A 75 

警察庁統計〈用別自殺者数〉 【神奈川県】

10月 11月 12月

3，092 2，539 2，513 

2，811 2，522 2，488 

2，446 2，812 2，425 

2，402 2，256 2，097 

2，426 2，140 2，029 

2，159 2，022 1，992 

d. 281 A 17 A 25 

d. 365 '290 .6.. 63 

ム44A 556 .6.. 328 

24 A 116 d. 68 

.6.. 267 A 118 ム37

-Gt-H21{2∞9)年
ー会一H22(201 0)年
一舟ーH23(2011)年
ー+-H24(2012)年
_"_H25 (2013)年

《庁、 "，" ~" "'~・ <o~ (b~・ べ令 q，~ ， 'b" ~O~、 ♂ ィグ‘

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

129 155 164 147 177 151 114 165 195 136 132 

144 163 174 168 165 168 133 138 163 152 126 

156 165 170 160 136 177 139 132 159 169 135 

121 148 162 218 185 169 151 157 129 132 134 

125 166 130 143 155 147 112 128 155 118 122 

134 121 143 145 161 122 126 118 109 107 111 

15 8 10 21 ム12 17 19 ム27 ム32 16 .6..6 

12 2 ム4 A8  A29 9 6 ム6 d.4 17 9 

ム35 A 17 A8  58 49 d.8 12 25 d. 30 A37 ム1

4 18 ム32 1::J. 75 A30 lS. 22 A39 ム29 26 ム14 A 12 

91 A 45 13 2 6 ム25 14 d. 10 d. 46 A 11 ム11

・総人口{日本在住外国人含む)を対象 ・発見地を基に自殺死体発見時点で計上

ト12月累計

32，249 

32，845 

31，690 

30;651 

27，858 

27，195 

596 

d. 1，155 

d. 1，039 

ム2，793

ム663

1-12月累計

1，818 

1，835 

1，849 

1，852 

1，644 

1，532 

17 

14 

3 

企 208

.6.. 112 

(確定値}

(確定値}

{確定値〉

{確定値}

(確定値)

(速報値}

(確定値}

(確定値)

(確定値}

(確定値}

(確定値}

(速報値}
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E 自殺者数が4年連続減少、前年に続き3万人切る 警察庁まとめ
昨年1年間の全国の自殺者数は前年に比べ663人 (2.4%)少ない 2万7195人で、 4

年連続の減少となったことが16日、警察庁のま とめ(速報値)で・分かつた。 前年に

続いて3万人を切った。

昨年 1"'11月ベースで前年と比較したところ、 70代と80歳以上を除く各年代で減少

しており 、経済 ・生活問題を動機とする自殺者が減った。年間の世代別内訳や動機は

3月に発表される。

内閣府自殺対策推進室の担当者は、 2009年度に創設された地域自殺対策緊急強化基

金により 、市区町村単位で自殺を防ぐ活動に取り組みやすくなった効果が出ているな

どと分析しているが「引き続き対策が必要Jとしている。

年間の自殺者数は、警察庁が統計を取り始めた1978年から97年までは2万"'2万

5000人台で、推移。 98年からは14年連続で3万人台を記録していた。

統計によると、男性が 1万8727人 (546人減)、女性が8468人 (117人減)。

都道府県別で、増加率が高かったのは香川が18.2%、島根が13.7%、京都が11.6%。

減少率が高かったのは熊本が16.1%、山口が15.6%、石川が14.7%だった。

1'"'-'11月ベースで、最も減ったのは60代で前年比241人減の4362人。健康問題や経

済 ・生活問題を動機としたのが減った。次いで20代が212人減の2567人で、うつ病や

就職失敗による自殺の減少が目立った。 [共 同】

【MEDIFAX】の記事を発行元の了承なく 、転送 ・転載、翻訳、複写そのほかの複製、及びデ
ータ使用などをすることを禁止しています。無断で行った場合、損害賠償や著作権法の罰則の対象に
なる場合があります。

女 最新記事随時更新【M印 IFAXweb】 大
・編 集 (記事内容) : 03-3233-6351 I I I 

・未送信・落丁・購読:03-3233-6336 Iメディファクス|検索d批tp:llmf.jiho.jpj

9/9 <(無断複写(l伝戟 ・転送)禁止》



参考資料 2

「川崎市自殺対策の推進に関する条例Jの制定について

-平成 25年 5月の健康福祉委員会において、委員 (議員) より当該条例

に関 して提案があり、その後条例骨子案に対するパブ リック コメン トを経

て、平成 25年 12月 18日の市議会本会議で可決された。施行は平成 26年

4月 1目。

-条例においては、自殺対策を総合的に推進するための計画を定め、同計

画において定量的な目標を設定 し、毎年度進捗状況と目標の達成状況の評

価を行い、その結果に関する報告書を作成し議会に提出の上公表する。ま

た、関係機関との連携の仕組みを整備することとされている。



川崎市自殺対策の推進に関する条例

平成 25年 12月 24日条例第 75号

人の命は、何ものにも代え難い。しかし、自ら命を絶つ人が川崎市でも跡を絶

たない。

自殺に至る背景には、個人的な要因だけではなく、社会的な要因もあり、それ

らが複合的に重なっていることから、その対策も個々の自殺発生の危機への対応

だけではなく、誰もが健康で生きがいをもって暮らすことのできる社会の構築ま

で一貫したものでなければならない。

そのため、川崎市においても、自殺を個人の問題としてのみではなく、社会全

体で取り組む問題として捉えていく必要があり、市民一人ひとりが自殺を自らと

決して無関係ではない問題として意識し、自殺対策に関心と理解を深めていくこ

とが重要となっている。

ここに、川崎市は、自殺対策を推進して、自殺の防止及び自殺者の親族等に対

する支援の充実を図るとともに、誰もが自殺に追い込まれない社会の実現に向け

て、市民その他関係者と共に取り組んでいくため、この条例を制定する。

(目的)

第 1条 この条例は、自殺対策に関し、基本理念を定め、市の責務、市民の役割

等を明らかにするとともに、自殺対策の基本となる事項を定めることにより、

自殺の防止等に対する市民の意識の高揚を図りつつ、市の状況に応じた自殺対

策を総合的に推進し もって市民が互いに支え合い、健康で生きがいを持って

暮らすことのできる地域社会の実現に寄与することを目的とする。

(基本理念)

第 2条 自殺対策は、次の基本理念にのっとり、その推進が図られなければなら

ない。

(1) 自殺が個人的な問題としてのみ捉えられるべきものではなく、その背景に

様々な社会的な要因があり、その多くを防ぐことができる問題であることを

踏まえて、社会的な取組とすること。

(幼 自殺が多様かっ複合的な原因及び背景を有するものであることを踏まえ、

単に精神保健的観点からのみならず、自殺の実態に即したものとすること。

(3) 自殺の事前予防、自殺発生の危機への対応及び自殺が発生した後文は自殺

が未遂に終わった後の事後対応の各段階に応じた効果的な施策とすること。

性) 市及び関係機関等(国、他の地方公共団体、医療機関、事業主、学校、自

殺の防止等に関する活動を行う民間の団体その他の自殺対策に関係する者を

いう。以下同じ。)相互の密接な連携の下に行われるものとすること。

(市の責務)

(J 



， 
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第 3条 市は、前条の基本理念にのっとり、関係機関等と連携しつつ、自殺に関

する現状を把握し、市の状況に応じた施策を総合的かっ計画的に策定し、及び

実施するものとする。

2 市は、前項の規定による関係機関等との連携、現状の把握並びに施策の策定

及び実施に当たっては、これらの行為が各区又は地域の実情に応じたものとな

るよう配慮するものとする。

3 市は、一定期間に発生した自殺の原因、方法、件数等から判断して急を要す

ると認めるときは、速やかに必要な対応を行うものとする。

(事業主の責務)

第 4条 事業主は、自殺対策において重要な役割を果たし得ることを認識し、自

殺及びその背景にある心の健康の問題その他の問題に対する正しい理解を深め

るよう努めるものとする。

2 事業主は、市及び他の関係機関等と連携して、その雇用する労働者の心の健

康の保持を図るため必要な措置を講ずるよう努めるものとする。

(保健医療サービス等を提供する者の責務)

第 5条 保健医療サービス、福祉サービス等(以下「保健医療サービス等J とい

う。)を提供する者は、自殺対策に直接関係すること又は寄与し得ることを認

識し、自殺及びその背景にある心の健康の問題その他の問題に対する正しい理

解を深めるよう努めるものとする。

2 保健医療サービス等を提供する者は、市及び他の関係機関等と連携して、保

健医療サービス等の利用者に係る自殺の防止等に資するよう、適切な措置を講

ずることに努めるものとする。

(学校等の責務)

第 6条 学校その他これに類する教育機関(以下「学校等Jという。)は、自殺

対策において重要な役割を果たし得ることを認識し、自殺及びその背景にある

心の健康の問題、いじめその他の問題に対する正しい理解を深めるよう努める

ものとする。

2・学校等は、市、他の関係機関等、児童、生徒等の保護者等と連携Lて、児童、

生徒等が心身ともに健康な生活を営むことができるよう、前項の問題に関する

支援その他の適切な措置を講ずることに努めるものとする。

(市民の役割)

第 7条 市民はよ自殺が自己に関係のある問題となり得ること及び自殺の防止等

に資する行為を自らが行い得ることを認識し、自殺及びその背景にある問題に

対する正しい理解を深めるとともに、それぞれが自殺対策に関し適切な役割を

果たすよう努めるものとする。



(財政上の措置等)

第 8条 市は、この条例の目的を達成するため、必要な財政上の措置その他の措

置を講ずるよう努めるものとする。

(自殺対策総合推進計画の策定等)

第 9条 市長は、市の状況に応じた自殺対策を総合的に推進するための計画(以

下「自殺対策総合推進計画J という。)を定め、及びこれに基づき次に掲げる

事項に関し必要な施策を講ずるものとする D

(1) 自殺の防止等に関する調査研究の推進並びに情報の収集、整理、分析及び

提供

(2) 自殺の防止等に関する市民の理解の増進

(3) 自殺の防止等に関する人材の確保、養成及び資質の向上

住) 職域、学校、地域等における市民の心の健康の保持に係る体制の整備

(5) 自殺の防止に向けた早期かっ適切な医療を提供するための体制の整備

(6) 自殺の発生を回避するための相談その他の適切な対処を行う体制の整備及

び充実

(7) 自殺未遂者に対する支援

(8) 自殺者及び自殺未遂者の親族等に対する支援

(9) 民間団体の行う自殺の防止等に関する活動に対する支援

2 自殺対策総合推進計画においては、自殺に関する市の状況を勘案し、自殺対

策に関する定量的な目標を定めるものとする。

(留意事項)

第 10条 市長は、自殺対策総合推進計画の策定及びこれに基づく施策の実施に

当たっては、次に掲げる事項に留意するものとする。

(1) 各区又は地域の実情に配慮すること。

(2) 次に掲げる役割を業務の性質上担うことが可能であると認められる職業の

団体に対し、心の健康又は自殺の防止に関する知識の普及に資する情報提供

その他の必要な支援が行われるようにすること。

ア 自殺及び自殺に関連する事象に関する正しい知識を普及する役割

イ 自殺の兆候に気付いて、当該兆候を示した者に話しかけ、又は話を聞き、

必要に応じて専門的な機関、団体等から相談、助言等が受けられるよう支

援し、又は当該兆候を示した者を見守る役割

(3) 市民がそれぞれ自己の親族、知人その他の関係者の異変に気付いた場合に、

前号イに掲げる役割を担って適切に行動することができるよう、必要とされ

る基礎的な知識の普及が図られるようにするこ主。

(評価及び報告書の作成等)



第 11条 市長は、毎年度、自殺対策総合推進計画の進捗状況及び第 9条第 2項

の目標の達成状況について評価を行い、その結果及び市における自殺の概要に

関する報告書を作成し、これを議会に提出するとともに、公表するものとする。

(連携のための仕組みの整備)

第 12条 市長は、自殺対策を総合的かっ円滑に推進するこ とができるよう、市

及び関係機関等が相互に密接な連携を図るための仕組みを整備することに努め

るものとする。

附則

この条例は、平成 26年 4月 1日から施行する。
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〈1)行動計画の趣旨
0警察庁の統計によれば、全国の自殺者は、平成 10年以降、 14年
連続で年間 3万人を超える深刻な状況が継続しましたが、平成

24年は 15年ぶりに 3万人を下回りました。
0相模原市の自殺者は、毎年 15 0人前後で推移していましたが、平

成 24年は 120人と平成23年の 16 1人から減少しました。
0自殺者の多くは、複合的な要因を抱え、それらの問題に遣い込まれ

だ末にうつ病等の精神疾患を発症し、亡くなっていることがわかっ

ています。

0自殺を考えている人が発する伺らかのサインに周囲の人が気づき、

その過程のどこかで適切な支援を行うことができれば「自殺はその

多くは防ぐことができる」という認識を持つことが必要です。

0自殺苅策は個人的な問題の解決を支援するだけでなく、どれだけ追

い詰められた状況にあってち、そこから生き続ける道を選択できる

社会の仕組みをつくることが重要です。

0このことから、自殺対策は個人に対する働きかけと社会に対する働
きかけの両面から総合的に取り組むことが必要です。

0しかしながら、自殺に苅する偏見の解消や「悩みは相談してちいいJ

という意識の醸成、声をかけあえる地域づくりなど、その効果はす

ぐに現れるものではなく、長期的かつ継続的な取組が必要です。

0行動計画は、このような自殺苅策の基本的な認識のもと、本市が自

殺対策を総合的に推進するため、本市における自殺の実態や実情に

応じだ施策を市民の皆様のご理解を得だうえで展開する必要があ

ることから、関係機関で組織する相模原市自殺対策協議会のご意見

等をもとに策定したちのです。

C2~) 行動計画の，11
この計画は、自殺対策基本法、国の自殺総合対策大綱及びかながわ

自殺総合対策指針の趣旨を踏まえつつ、平成 25年4月に施行された

相模原市自殺対策基本条例に基づく計画とし、「新・相模原市総合計

画」や「相模原市保健医療計画」などと整合を保っちのとします。

平成 26年度から平成 29年度までの 4年間とします。

1 
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2.現状と課呈

(1 ) 自殺者数Z自殺死亡率の推

相模原市の自殺者数は、毎年150人前後で推移していましたが、平成24年は120

人と前年の161人から減少しており、神奈川県や全国と同じ傾向を示しています。

※嘗察庁自殺統計資料
※自殺死亡率:人口10万人当たりの自殺者数

平成21年 平成22年 平成23年 平成24年

相模原市自殺者数(人〉 154 141 161 1201 

相模原市自殺死亡率 21.6 19.7 22.4 16.7 

神奈川県自殺者数(人〉 1.835 1.849 1.852 1.6441 

神奈川県自殺死亡率 20.5 20.4 20.5 18.1 1 

全国自殺者数(人〉 32.845 31.690 30.651 27.858 

全国自殺死亡率 25.8 24.9 23.9 21.8 

相穫原市ー『園ー神奈川県- .. -全国 i 平成 24年の相模原市の自殺
死亡率は前年と比べて 5.7ポイ

25.8 !ント減少しており、神奈川県や全
.. .. .. _ 24.9 国と同じ傾向を示しています。25 l ーー・ 239 ー--...- .. .... 

.. 、・.
.. ち企 21.8

畳二、b-一... ~乞- --〈守、
205205-h---•• ヘ、 .18.1

[ 一一殺者数167 

15 は、 40歳代で 32人と最も多
平成21王手 平成22王手 平成23年 平成24年

くなっています。

ア 年代別自殺者数と割合

平成21年 平成22年 平成23年 平成24年

自殺者毅 割合C%) 自殺害数 割合C%) 自殺者数 割合 C%) 自殺者数 割合 C%)

20歳代以下 26 16.9 18 12.8 24 14.9 17 14.2 

30"-'39歳 20 13.0 31 22.0 25 15.5 25 20.8 

40"-'49歳 30 19.5 21 14.9 33 20.5 32 26.61 

50"-'59歳 30 19.5 27 19.1 17 10.6 17 14.2 

60"-'69歳 33 21.4 24 17.0 33 20.5 20 16.7 

70"-'79歳 9 5.8 12 8.5 16 9.9 6 5.0 

80歳代以上 6 3.9 8 5.7 13 8.1 .. 3 2.5 

総計 154 100.0 141 100.0 161 100.0 120 100.0 I 

2 



イ 年代別・男女別自殺者の割合

-男性 ロ女性

80歳代以上

70織代

印象代

50歳代 a， 

40歳代

30歳代

20員長代以下

0覧 10% 20% 30覧 40覧 50覧 60覧 70覧 80覧 90耳 100覧

-自営業者・家族従業者 口敏雇用者・勤め人図書慢強者 ロ不詳

60歳代

50織代

40歳代

30歳代

20歳代以下

0略 10首 20% 30%. 40弘 50弘 60覧 70覧 80弘 90% 100覧

自殺面頑固ー

家庭問題

健康問題
27.5% 

男女問題 ~ / 

勤務問騎/

9.4也

3 

平成24年の年代別・男女

別自殺者の割合は、全ての年

代で男性が 6割以上を占め

ています。

平成 24年の職業別状況で

は、無職者を除くと、 20歳代

から 60歳代までで被雇用

者・勤め人の割合力官く、 30

歳代から 60歳代までで約 1

割が自営業者 ・家族従業者で

す。

※無職者には、学生、主婦、

失業者、利子・配当 ・家賃等

生活者、年金・雇用保際等生

活者などをさみます。

平成24年の自殺の原因・動

機別状況では、不詳を除くと、

多い順から、健康問題、家庭問

題、経済・生活問題の順となっ

lており、健康問題が 3割弱を
占めています。

また、理由が特定できない不

E詳ち3割弱となっています。

E※3つ以内の複叡回答司



l
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日 自殺の危険度の高い苅象者や集団への苅策の必要性
自殺者数の最も多い40歳代をはじめとする中高年齢者層、無職者〈学生、主婦、
失業者等〉や自殺未遂者等への対策が必要です。

固早期対応の人材の育成

自殺に追い込まれる前に地域の糠ノマな窓口にアクセスし、適切な支援にたどりつ

けるようにするためのゲートキーパー養成の取組を推進することが必要です。

固相談窓口の周知の必要性

綴/マな悩みや因りごとについて市や関係機関に相談窓口があることを周知すると

ともに、相談をしやすい体制づくりに努める必要があります。

回自殺予防に資する教育の必要性

学校での「いのちの教育」の充実等若年層への自殺予防に資する教育の取組が必

要です。

4 



!3.自殺総合苅策の基本認5

(I )自殺は、その多くが遣い込まれた末の死です

(2)自殺は、その多くが防ぐことができる社会的な問題です

(3)自殺を考えている人は何らかのサインを発していることが多いと言われています

!凡 自殺総合対策の基本方針

多重債務、長時間労働等様々な社会的要因を踏まえ、

個人に対する働きかけと社会に対する働き かけの両面から実態に即 し

自殺を考えている人のサイ ンに早く気づき 、必要な窓口や精神保健、

法律等の専門家につなぎ、 見守ってい くこと により一人ひとりが自殺

対策の主役となるよう普及、啓発に取り組みます。

蹴醤単品塁艦綿鑑隠遁温i

事前予防、自殺発生時の危機対応、事後対応といった段階ごとや、

全ての市民又は自殺リスクの高い集団、個人等対象ごとの対策を効果

的に実施します。

自殺対策は、市民が ともに支え合 う地域づくりの促進 とい う観点か

ら地域における自殺の実態や実情に即 した施策を推進します。

自殺対策は、自殺に対する偏見の解消や声をかけあえる地域づくり

など、中 ・長期的視点に立って継続的に進めます。

一億〉市、， 園、神奈川県~ぷ近隣自治体ょ医療機鼠&事業主二~~

11二関連7

地域の行政や各主体の様々な社会資源、を把握した上で、連携を図り、

実施します。

5 



>1く[充]は、充実 ・.強化すべき事業

「ですデ白寝お実態及び自殺を取り巻く諸課題に関する謂査川研宛

[重点目標]

・地域における自殺の実態を分析し、自殺対策に反映させます。

【今後の主な取組]

-自殺未遂者の実態把握

-人口動態統計及び警察庁統計の活用

夜 I自殺に関する市島イ ー.，ー ← ・

{重点目標}

・自殺対策に関する普及啓発や自殺に関する正しい知識の普及を図ります。

{今後の主な取組]

-自殺予防週間と自殺対策強化月間を中心とした啓発事業の実施

・「いのちの授業j など児童 ・生徒に対する自殺予防に資する教育の充実

[充]・市のホームページに情報発信強化のための自殺対策特設サイトを開設

[充]・ 自殺対策ネットワークづく りに関する全国協議会シンポジウム

ドe:3)自殺苅策に関する早期対庖窃剤師的役割を栗危嘘鎌秘掲確備艇を持制
{重点目標]

・ゲートキーパーの養成や市職員 ・教職員に対する研修及び普及啓発を行います。

【今後の主な取組】

-様々な分野でのゲー トキーパーの養成研修

[充卜 各種自殺対策対応講座 ・研修会などの実施

F湾初凶の健康~<りのた'dJOJ椙毅俸制め整備7H!充実
{重点目標1
・職場におけるメンタルヘルス対策を推進します。

-地域や学校における心の健康づくりのための相談体制の整備 ・充実を図ります。

【今後の主な取組}

-働く人の健康づくり地域・職域連携事業

・ストレス講演会や職場におけるメンタルへノレス対策の推進

〈'5)適切な精神務医療が受殴唇許容棒鋼Iの虫岨

[重点目標]

・精神疾患の早期発見、早期受診の取組や精神科救急医療体制の充実を図ります。

【今後の主な取組}

-こころの健康セミナーの実施

-精神疾患に関する当事者やその家族等への相談 ・支援の充実

・4県市協調による神奈川県精神科救急医療体制の充実

6 



民阜L自殺防正a51だああ在釜凶取組あ強{
[重点目標1
・相談体制の充実及び相談窓口情報等の分かりやすい情報発信を図ります。

-地域における各相談窓口間の連携による総合的な相談体制の充実を図ります。

【今後の主な取組]

-女性相談、子育て相談、失業者・経営者への相談等

-自殺予防いのちの電話など、各電話相談や法律相談事業

.公共施設等の危険な場所に対する対策の実施

【重点目標1
0自殺未遂者支援の充実とその人材育成を図ります。

[今後の主な取組]

-自殺未遂者への「相談機関周知用カードj の配布

[充]・医師や保健師による訪問支援事業

[充]・「ベッドサイド法律相談(仮称)J

・自殺未遂者支援研修の実施

{重点目標1
・遺族の自助グ、ループ等の運営に対する支援を行います。

【今後の主な取組]

-遺族の自助グループ等への運営支援

.遺族のつどいの開催

樋緩益重自殺麹策慰留郡E活動を額~.民賭留榔鷲嘗腸関商量箆繍範楢

【重点目標]

-民間団体の育成や人材育成に対する支援と地域での連携の強化を図ります。

【今後の主な取組]

[充]・ 各団体との自殺対策に関する協力協定の締結

-まちづくり会議、民生委員児童委員協議会等との連携強化

[重点目標1
・若い世代を対象とした自殺対策の啓発活動やメンタルヘルス対策を推進します

【今後の主な取組]

-近隣自治体との連携を強化します

【今後の主な取組}

・かながわ自殺対策会議

-水と緑といのちの地域ネットワーク会議

7 



平成29年の自殺者獄を、平成17年の自殺者数と比較して20%以上減少させること

を目標とします。

自殺者数

(自殺死亡率)

平成29年 減少率(%)

104人以下 1 2 O. 0 

(14. 2以下)1(28.6) 
※自殺死亡率は、人口10万人当たりの自殺者叡

自殺対策協議会を中山に関係機関・団体が連携して自殺総合対策を推進していきます。

かながわ自殺対策会議

8 

自殺苅策協議会におい

て、各国体の取組につ

いて定期的に評価 ・横

笹察 ・消防

神奈川県 ・相模原市

.厚木市 ・海老名市

-座間市 ・愛川町・ 清川村



平成25年6月作成

¥ 相談機関 電話番号 受付時間等

、- こころの電話相談 042-769-9819 月~土曜日(年末年始をのぞく)17時-22時
、ー
ろ "いきる"ホットライン(自殺予防専門電話相談) 042-769-9800 毎週日曜日(年来年始を除く)17時-22時

の

健
緑障害福祉相談課 042-775-8811 

康 津久井保健福祉課 042-780-1412 月~金曜日(祝日、年末年始をのぞく)
の
中央障害福祉相談課 042-769-9806 8時30分"'12時、13時"'17時

、ー・
と 南障害福祉相談課 042-701-7715 
な
横浜いのちの電話 045-335-4343 

ど 24時間年中無休
川崎いのちの電話 044-733-4343 

各保健センター お住まいの区の各保健センターでは、心や体の健康相銭をお受けしています。

各 ソレイユさがみ女性相談 火・水・木・土・日曜日(年末年始をのぞく)
(女性を対象とした夫婦、家族等の問題や 042-775-1777 

10時"'16時30分種 さまざまな悩み相談)

相 ホッと!あんしんダイヤル 0120-268124 24時間 年中無休
(高齢者の健康や介護の悩み)

談
月~金曜日(祝日、年来年始をのぞく)

窓
ヤングテレホン(学校生活や友人関係) 042 -755-2552 

8時30分-21時

口 相模原市配偶者暴力相談支援センター 042-772-5990 電話による稲絞 火~木・土・日曜日{年来年始をのぞ
く)10時-16時30分

相模原地域産業保健センター 042-703-3000 月~金略目(祝日、年末年始をのぞく)9時-17時

労 月~金耀日(祝日、年末年始をのぞく)

働
かながわ労働センター(一般・夜間労働相該) 045-662-6110 8時30分-12時、13時-17時15分

本火略目lま19時30分まで
関 かながわ労働センター(日曜労働相談) 045-633-6110(代) 日曜日(年来年始をのぞく)9時-12時、13時-17時

係 かながわ労働センター県失支所(一般労働稲桜) 046-296-7311 
月~金曜日{祝日、年末年始をのぞく)

8時30分-12時 13時-17時15分

かながわ労働センター県失支所(出張労働相駁}
042-769-8230 木稲日(祝日、年末年始をのぞく)

(相模原市中央区役所if;民組厳重) 9時-12時 13時-16時
労働
横浜弁護士会相模原法律相談センター 042ー776-5200 予約受付 月~金曜日(祝日、年末年始をのぞ

関係 く)9時30分-17跨ホ火・木曜日は20時まで
多. 045-641-1439 面接相談:木曜日(予約制)
債務
神奈川県司法書士会

や僧 045-641-1389 電話相談 :平 日 13時"'16時
倉!IIJ

多 毎日(年来年始をのぞく)

重
9時-12時、13時-16時

北消費生活センター
弁護士による栂設:毎週木曜日

債
042ー775-1770

司法書士による相談:第1・第3木曙臼

務
※時間:1 3時20分-16時30分(どちらも予約
制、面綾のみ)

や 相模原消費生活センター 042ー776-2511 月~金曜日(祝日、年来年始をのぞく)
借 南消費生活センター 042-749-2175 9時-12時、13時-16時

金
生活再建支援相談

電話相設:毎日13時-18時

等 045-312-1881 面接相談:予約制

(かながわ中央消費生活センター肉) ※年末年始及びかながわ県民センター休館日は

休み

さがみはら わかち合いの会 (大切な人を自死で亡くした方の集い)

問い合わせ先

相模原市精神保健福祉センター

電話番号

042-769-9818 

開催日時・場所

奇数月第2木曜日 14時-16時
社のホールはしもと

*詳細については各相設窓口へお問い合わせください

9 
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平成25年度・メンタルヘルス対策支援事業月別実績報告書【毎月7日までに本部報告】 平成26年t月29日

神奈川塵黛保僅推進センター

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月

相 ①実数(相銀票枚数) 15 16 24 20 14 5 31 42 
続

件数
一一一一同一一一一一-- 一 一一一一一1-------一一------------

. 一一一
②廷数(相談項目数} 22 24 34 22 15 6 31 49 

訪
③個別訪問支援件数 13 30 56 55 55 70 67 80 

支援岡
再掲
④プ職ロ場グ復ラ帰ム支作援成支援 2 

[-------ーーーー・・・ トー-- 一 一 一一一一一一--一一一----・---------------------
⑤管理監督者教育 5 8 5 10 11 14 16 16 

⑥開催回数 10 5 4 13 9 8 15 16 
説 一一一一一-一一一一 ト・・ 一 ._-------------

_M____一一一
一一-・…ー・._---------------一--------

会明
⑦参加事業場数 448 57 98 182 213 987 750 431 
一一一一一 -一一一 トー--一一目一目一一……一一--- 一-----一一一 四四---・-自由一一一同・・・・・・・・・・・・・ 一一---
@舎加者数 -515 72 149 239 227 987 762 450 

会 @事例検討会・支流会 2 2 2 
韓
等 ⑪支援業務運営協議会

労 ⑪支援依頼件数 8 8 17 6 8 10 5 
働
-一一一一一一一一一一一 一一一------一一一一一一-一一-・・・一--・----------------同・・・・・・・ー・・・・一一一一一一一一一一
局等趨機
⑫支鐸実施件数 4 11 13 16 14 16 12 
一一一一一一一 一一一一---一一一一 一一一---------------------------同・・・一-------一一同一一一一一---一一…一一一一一
⑬支援後報告件数 ー 13 30 56 55 55 70 67 80 

※労働局等…労働局、労働基準監督署 作成に至った『職場復帰支援プログラム』と該当・事業場に対する個別訪問支鰻記録票(各写)は別添のとおり。

*各項目について

①実数{相餓票枚数)

②延数{相践項目数)
③個別訪問支援件数
④管理監督者教育
⑤鹿嶋復帰支銀，.~.弘作成支銀

⑥開催回数
⑦参加事業場数
@参加者数

→相践件数(実数}とし、相観票(別紙3-2)枚数と一致すること。
→相麟件数(延数)とし、相餓票(別紙3-2)における、相践種別の項目数と一致すること。
ー個別訪問のうち、支援に繋がった延ベ件数を計上すること。【複数回支揺時l立、その支揺回数{項目数ではない。)】)を計上すること。
→③の個別訪問件数のうち、管理監督者教育を実施した件数を計上すること。
→③の個別訪問件数のうち、職場復帰支掘プログラム作成に係る支援を実施した件数を計上すること。
→事業主等を対象とした説明会の開催回数
→@の参加事業場敬
司⑥の参加者数
→事例検討会・交流会開催回数
・4 支揺センター運営協織会開催回数

3月

. 

一一一

一一

一一

一一一

--------------

⑨事例検討会・支流会
⑮支援業務運営協誠会
⑪支据依頼件数
⑫支援実施件数

→労働局等からの、事業場支援依頼件数{事業場数)を僻上することo(労働局等の個別、集団指導等により、支揖センタ一利用依頼のあった件数を計上すること0)

→⑬の要蹄に対し、支揺を実施した件数{事業場数)を計上すること。 (1事業場に対し、2回以上肪間し、支撮を実施した場合も1件として計上すること。}

⑬支援後報告件数 →⑪の支援後、労働局等へ結果報告を実施した件数を計上すること。

.8月

⑮個別訪問支援予定事業場数し~ I 10 I 20 I 40 I 30 
⑪掴別訪問支援予定事業場豊次月において、相麟員、促進員が訪問を予定している事業場数

合計

167 
一一一一

203 

426 

3 
一--一一一一

85 

80 
一一一

3.166 
一一一一一

3，401 

10 

63 
-・・・・・・・・・・・・・---

86 
-・・・・・・・…一一

426 

支援

413 

426 

103.1% 

管理監督者教育

175 

85 

48.6見

職場復掃
プログラム支揖

31 

3 

9.7% 



アウトリーチとは美術館 ・音楽芸術分野で裾野を広げるために広報活動をすることでしたが、福祉領域でもア

ウトリーチという言葉が多く使われています。また、同じように精神保健福祉分野ではリ力パリーという言葉が

多く使われます。今回はあらためてアウトリーチとは伺か?リ力パリーとは伺か?をテーマに講演会を行います。

後半はリカバリーに役立つツールWRAP汁をご紹介します。

また、 同じ時間帯で社会資源や各種サービスの利用方法などの相談会を実施いたします。

叶 WRAP : Wellness Recovery Action Planの略元気回復行動プランとも言います

地域精神保健福祉におけるアウトリーチとリ力パリー

日時:2014年2月15日(土)1 3 : OOrv 17 : 00 

揚所:生涯学習センター5F (まなびかん〉 ウ工lレシティ市民プラザ内
「大学習室J r第一学習室」 にて ※詳細は当日会場にて
ホーb.1'I:.-ジ・http://www.mmjp.or.jp/shogaigakushu/

J R積ゑI!<線

【講演】 精神保健福祉における
←ifJ.J 

アウトリーチとリカパリー
倒熔駒
仁白玉豆沼o 在員須賀街道

講師:伊藤順一郎先生
13 : 00"'15 : 00 

セブンイレブン

(国立精伸 ・初経医療研究センター〉

【リ力パリ一体験談 ・ワークショ ップ】
iWRAPについて」

15 : 15"'16 : 45 鎗川ねてる氏 (WRAPファシリテーター〉

佐々木理恵氏 CWRAPファシリテーター)

13 : 30"-'16 : 00 〔無料相談会】

「第一学習室Jにて講演と並行して実施いたします。

※受柑11頂の苅応となります。ご了京ください。

主催:一般社団法人仰奈川県精神神経科診療所i窓会

共催 :公益社団法人 日本精神樽経科ð~療所協会

トヨペット

Jj¥ t..6. l{il 

I (t{-沢八~

住所・干238-(刃46横須賀市西逸見町1-38-11

交通・ 「償須賀駅」徒歩5分、又は 「透見叡J徒歩8分

お磁の甥合 ウ工ルシティ地下駐車i易有

。お問い合わせは.. . 

Tel. ，，) 1 r I -0，，:18ウ
神奈川県精神神経科診療所協会

後復 横須賀市 ・三浦市 ・逗子市 ・葉山町

績須賀市医師会

NPO法人償須賀つばさの会

得奈川県精樽保健福祉士協会

御奈川県社会福祉士会 横須賀三浦支部



ませんか?
長時間 ・過重労働

ぜんか。

~ 1 -606 
5分まで〉

;-4343 (24時間〉
1-4343 (24筒悶〉

ハワハラ

。

| 労働相談窓口のご案内 I 

-通常の労働相談 <13話によるfEl5誌も受付けております>

.一般労働相談窓口
月~金躍自(祝・休日、年来年始を除()/8:30-17:15(12:∞-13:00を除く)
かながわ労働センター・本所 ・・・・・・・045-662-6110

情浜市中区野町1-4

川崎支所 ・・・・・・・・・・・ ・・・・・・・・・ 044-833-3141(代)
IIlþ雪市~rn区i両口 1-6-12 県高混合同庁吉4階

県央支所 ・・・・ ・・・・・・・・・・・・・・・・046-296-7311
厚木市水弓11-11-13県厚本合同庁書分庁書l借

湘南支所 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・0463-22-2711(代)
平塚市西八絹1-3・1県平塚合同庁舎別館

-日曜労働相談窓口
毎週日曜日(年末年始を除()/9:00-17・00(12∞-13:00を除()
かながわ労働センター・本所 ・・・・・・・045-633-6110(代)

・夜間労働相談窓口
毎週火既日{祝・休日、年末年始を除()/17:15-19:30 

かながわ労働センター・本所 ・・・・・・・045-662-6110

・弁護士労働相談窓口(要予約・面j妾相2査のみ)

かながわ労働センター・本所 ・・・・・・・045-662-6110
2百1.3.5火曜日(祝・休日、年来年始を除(l
13:30-16:30 

川崎支所 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・044-833-3141(代)
毎月第4火曜日 14:00-17・00

県央支所 ・・・・・・・ ・・・・・・・・・・・・・ 046-296司 7311

毎月第3水嘱目14:00-17:00

湘南支所 ・・・・・・ ・・・・・・・ ・・・・・・・0463-22-2711(代)
毎月第2水曜日(5'8'11.2月は小田原合同庁舎で実飽}
14:00-17:00 

-女性のための労働相談

マザーズハローワーク横浜内相談室櫛浜市西区北宰 1-11・15 1抽浜 STt'~16階

・女性職員による労働相餓窓口
第1・2・3・5金曜日(祝・休日・年来年始を除く)
8:30-17:15(12∞-13:00を除。
電話相談 ・・・・・・・・・・・・・・・・・ ・・・ 045-320-0335

・女性弁護士による労働相般窓口{要予約・函|童相鍛のみ}
毎月第4金曜日(祝・休日・年来年始を除く)
13:00-、14:00-、15:00-(各回ひとりずっ約1時間}

間合ぜ・予約先 ・・・かながわ労働センター 045-662-6110

~神奈川県 |

平成25年同月

労政福祉課
t白浜Ih'iq:;rIJ本人守通I干23卜8588

田両国

田l・垣島l江，1~ (o 1 :;)~ IU-5739 

かなIまけっと『労働組践JIIl帯サイト
http://附川pref.kanagaw3JP/mbl/fl0∞421

あなたはこんな働き方を
合意のない労働条件

あきょうめ

守自童謡E

つらい、眠れない、食欲がない・.. 

【面接相麟】

働く人のメンタルヘルス相麟

かながわ労働センター・本所〈獲予約:Ta045-633-6110 (代))
第1~4火曜日 1 3:3~16:30 (祝 ・休日 ・年末年始を障害く〉

【働く人のメンタルヘルス ・ポータルサイト】(厚生労働省〉

lこころの耳 I[豆君、
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’合意のない労働条件労働 賃金不払残金 業 長時間． 菫労働過 パワ
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事例1

仕事が終わらないのはお前のせいだから、残

業代はないぞ、と言われた。

事 例1、

毎月の残業時間が100時間を超えてるのに、

上司は「働きがまだ足りない！」って・・・
ノ

／事例1

ノルマを達成できない

せられたうえに、何時
、

事例2

鳶篶，

／
尺 ［

『
ｊ
ノ ’

事例2

i鰯誉鯉鳥言ﾑｶー催を"
正社員（正規雇用労働者）とは、一般に①期間の

定めがなく②フルタイムで⑧直接雇用（派遣や請

負ではない）されて働く労働者のことです。

契約前に明示されず、入社してみたら基本給に固

定残業代を含めていたというケースもあります。

企業と労働契約を結ぶときは、どのような労働条

件なのかをしっかり確認することが大切です。募

集広告や求人票に書かれていた条件が、そのまま

あなたの労働条件になるとは限りません。

契約は口頭でも成立しますが、後で問題にならな

いように、書面で受け取ることが大切です。

/事例2 、

ノルマがきつくて、同期入社組がもう半分も

辞めていった。体調不良で病院にいったら休

養が必要だって。でも・・・
、 ノ

、
ノ

･労働時間（原則1週40時間、1日8時間以内）

を超えて働かせる場合は、限度時間を定めた労働

者と使用者の協定「労使協定」と、割増賃金の支

払いが必要です。

．まずは契約書を確認し、残業時間をメモしたり、

タイムカードがあればコピーをとっておくなど、

記録を残しておきましょう。

･パワハラとは、職場内c

の適正な範囲を超えて、

えたり、職場環境を悪イ

（厚生労働省円卓会議報告，

･パワハラで意図的に退M

的な不安を抱え、メン』

出勤できなくなるなど0

時間外労働時間の上限として月45時間を超える

｢労使協定｣を結ぶと、行政の助言・指導の対象と

なります。

月平均80時間を超える残業は、脳・心臓疾患

による過労死などの危険性が高まるとされてい

ます。

自分の働き方、おかしいかも・・・と思ったら！
’

｜契約内容を確認しよう！’
口頭でも成立しますが､次の事項は文書での交付が浩律で義
り、後で問題にならないように､書面で受け取ることが大切

’ ’ ’契約内容を確認しよう！ 記録をとろう！ 窓□で相談しよう

契約は

れてお

務付けら 客観的事実の証明のために、

記録をとっておくことが必要です。
何をどう相談すればよいかわから〕

お気軽にぜひ一度ご相談下さが大切です。と
I

’ ’ ’ 、
』契約書または労働条件通知書での主な確認事項 記録のと||り方の例

かながわ労働センター‐

職員による労働相談の｛

弁護士による労働相談

カウンセラーによるメ：

ヘルス相談も行っておI

悪製織、
支払方法､箒給方法
退職についてのルール

■雇用期間の有無

就業場所と業務内容

始業・終業時刻、

休憩時間、休日、休暇

残業の有無

賃金不払残業なら

・タイムカードをコピーする

・出退勤時刻をメモしておく

手帳、日記等のメモは手書きの方が信用

性が増す場合があります1出退勤時刻に

会社のパソコンから自宅のパソコンに空

メールを送る、という方法も。

パワハラで困っていたら

・問題となる上司の発言を

録音、またはメモをする

自分が冷静に判断したり、第三者にきち

んと判断してもらったりするために、日

時、場所、相手の氏名、内容など客観的

な事実を記録しましょう。

□
□
□

ｌ
Ｉ
Ｉ
ｉ
ｌ
ｌ
ｌ
ｌ
Ｉ
－
１

□

□

＊1時間あたりの藁金が最低賃金を上回っていますか？下回っている場合は、法律違反

であり、差額を請求できます。（最低賃金は毎年改定されています。）



はなしを 法的なトラブル 借金や家計の悩み 職場や仕事について
聴k、てほしL、 一般について について相談したk、

相談したい
乞活再建支鑓相E提t窃813:00-18∞}

紳奈川県繍縛保健福祉センター 相談したい TEし045-312-1881 かな1がFわ労働センタ一{依8:3却0-叶17去7:15)
こころの電髭相駁 TEし045-662・6110
i!i!i0120・821-606 法テラスコールセンター

女性のための
働く人の悩みホットライン

平日9:00-21 :00 (長付1;1-20:45置で} {月曜~金曜9:00-21:00、
土曙9:00-17:00)

川崎いのちのm箆
TEし0570・078374 相談窓口 {自本量購カつンセヲー凶金月曜~土鑓15:00-20:00)

(24崎悶・365日受付}

TEし044-733-4343 法テラス神奈川 かながわ女性センター

t月鑓~盆竃9:00-17:00) 月・祝日モ険<9:00-12・00、13:00-16:∞
繊浜いのちの窃路 t本酒巴1;;12沿Oまで}
(24鴎陶・3658受付} TEL.050・3383-5360 こころとからだの健康相談
TEし045-335-4343 TEL.0466-27-6000 



神奈川県のこころの相談窓口
各保健福祉事務所保位予防課平日8:30-17:00

平 塚 古0463・32・0130(代)大和 ft046・261-2948(代)
鎌倉 宮0467・24・3900(代)秦野 宮0463・82・1428(代)
三 崎 宮046-882・6811(代)小田原 告0465-32-8000(代)
茅ケ崎 宮0467・85・1171(代)足柄上 告0465・83・5111(代)
厚 木 宮046・224-1111(代)

横須賀市健康づくり課 ft046・822・4336

原 沢市保健予防諜 ft0466・50-3593

E -
・輔副軍軍関圃

一一


